ALLEGATO 5.11 AL PIANO DI INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE 2024-2026 - TRASPARENZA

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE - FLUSSO DELLE INFORMAZIONI E DEI DATI

Denominazione del singolo Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
. g Ufficio elaborazione dati* . p. . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
DISPOSIZIONI GENERALI

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza

Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAQ) -

Dirigente Responsabile della
Prevenzione della Corruzione
e Trasparenza - Unita

Dirigente Responsabile
della Prevenzione della

Dirigente
Responsabile della

Art. 10, c. 8, lett. a),

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e

Entro 15 giorni
dall'approvazione e

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-

. .. - . ) Prevenzione della Annuale d.lgs. n. 33/2013; D.L . ) ) mail al Responsabile della
Sezione Rischi corruttivi e professionale per la Corruzione e ) della trasparenza e suoi allegati comunque entro il 31 P ione dell
. : Corruzione e 80/2021 art. 6 gennaio di ogni anno revenzione dela
trasparenza prevenzione della corruzione |Trasparenza T Corruzione e della
e la trasparenza rasparenza Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
Atti generali
Tempestivo Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di
Riferimenti normativi su Tutte le Aree per ambito di | Tutti i Dirigenti per Tutti 1 Dirigenti per (ex art. 8, d.lgs. n legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva" che
organizzazione e attivita competenza ambito di competenza [ambito di competenza - 0 LS. . regolano l'istituzione, I'organizzazione e l'attivita delle
33/2013) pubbliche amministrazioni
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che
) _ o ) o ) Tempestivo dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, Entro il mese di aprile,
. .. .. . |Tutte le Aree per ambito di Tutti 1 Dirigenti per Tutti 1 Dirigenti per sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si entro il mese di settembre
Atti amministrativi generali o o (exart. 8,d.gs.n. | Art 12.c. 1. d.los. n o - . . . . :
competenza ambito di competenza [ambito di competenza 33/2013) - 14, €. 1, A.18S. . determina l'interpretazione di norme giuridiche che ed entro il mese di gennaio
33/2013 riguardano o dettano disposizioni per l'applicazione di i Dirigenti responsabili
esse L'aggiornamento ¢ della pubblicazione, aiutati
Area Pianificazione, o ) tempestivo, anche grazie ai|dall’assetto organizzativo e
. i Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area . collegamenti ipertestuali  |dai ruoli descritti nel
Documenti di Programmazione e Pianif; . Pianifi . Tempestivo Direttive ministri, documento di programmazione, 1 bg d p 4 .. . .
) tratesico- | Comunicazione - Settore ianificazione, ianificazione, (exart. 8, d.lgs. n obiottivi stratewict in materia di revenzione della alla banca-dati Piano, comunicano via e-
programmazione stratcg P : P ; - 6, d.1gS. . . g p "Normattiva", alla sezione |mail al Responsabile della
. . . rogrammazione e rogrammazione e corruzione e trasparenza
gestionale Programmazione di Ateneo e Comunicazione Comunicazione 33/2013) P "Normatenco" ¢ al Prevenzione della
analisi dati "Bollettino ufficiale"del  |Corruzione e della
Staff Rettore e Direttore Tempestivo Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle sito istituzionale di Trasparenza lo stato di
Statuti e leeei onali le - Settore Affari Direzi 1 Direzi 1 8 dl Art. 12, ¢. 2,d.Igs. n.  [norme di legge regionali, che regolano le funzioni, Ateneo. attuazione della
atuti e leggi regionali .getlera. e- .e ore Affari irezione generale irezione generale (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013 Forganizzazione e lo svolgimento delle attivita di pubblicazione. Verifica
istituzionali 33/2013) competenza dell'amministrazione diretta RPCT e Funzione
Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del fpemahsnca in materia di
. . . g . .. rasparenza.
Uffici dell'Area del Personale |personale; personale; T . Art. 55, ¢c. 2, d.Igs. n. |Codice disciplinare, recante I'indicazione delle infrazioni
. . . . . . empestivo ice discipli i ioni icazi
Codice disciplinare e codice |e Unita professionale per la  |Responsabile della Responsabile della P 165/2001 del codice disciplinare ¢ relative sanzioni (pubblicazione
. . . . . (ex art. 8, d.Igs. n. on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a
di condotta prevenzione della corruzione |prevenzione della prevenzione della 33/2013) Art. 12,¢c. 1, dIgs. 0. |- art. 7. 1. 0. 300 /1970)

e la trasparenza

corruzione e della
trasparenza

corruzione ¢ della
trasparenza

33/2013

Codice di condotta inteso quale codice di comportamento

Oneri informativi per cittadini e imprese




Denominazione del singolo
obbligo

Ufficio elaborazione dati*

Scadenzario obblighi
amministrativi

Dirigente Responsabile della
Prevenzione della Corruzione
e Trasparenza - Unita
professionale per la
prevenzione della corruzione
e la trasparenza

Responsabile

Termini di

T Re.s p(.)nsal()illfe dati pubblicazione dei Aggiornamento leerlmte.nto Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
rasmissione deil dati dati normativo note**
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
L'aggiormamento & da%l’ass'etto orgagizzativo e
Responsabile della Responsabile della Tempestivo Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei  |tempestivo, attraverso il dZ.il ruoli deSCI:l'[tl nel.
prevenzione della prevenzione della p Art. 12, c. 1-bis, d.Igs. |nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini e collegamento ipertestuale Plago, comunicano via e-
corruzione e della corruzione e della (ex art. &, d'lgs‘ . n. 33/2013 imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le alle rispettive pagine mail al Besponsablle della
33/2013) modalita definite con DPCM 8 novembre 2013 sempre aggiornate presenti Prevenzione della

trasparenza

trasparenza

sul Portale di Ateneo

Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Oneri informativi per cittadini
e imprese

Dati non piu
soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi
del d.Igs. 97/2016

Art. 34, d.1gs. n.
33/2013

Regolamenti ministeriali o interministeriali,
provvedimenti amministrativi a carattere generale adottati
dalle amministrazioni dello Stato per regolare l'esercizio
di poteri autorizzatori, concessori o certificatori, nonché
l'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di
benefici con allegato elenco di tutti gli oneri informativi
gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati
con i medesimi atti

Burocrazia zero

Burocrazia zero

Dati non piu
soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi
del d.1gs. 97/2016

Art. 37 comma 3, d.1.
n. 69/2013

Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza ¢
sostituito da una comunicazione dell'interessato

Attivita soggette a controllo

Dati non piu
soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi
del d.1gs. 10/2016

Art. 37 comma 3 bis,
d.l. n. 69/2013

Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo
(ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni
competenti ritengono necessarie l'autorizzazione, al
segnalazione certificata di inizio attivita o la mera
comunicazione)

ORGANIZZAZIONE

Titolari di incarichi poli

tici, di amministrazione, di direzione o di governo

Staff Rettore e Direttore Tempestivo . o
. . . . . Art. 13,c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministrazione e
generale - Settore rapporti con |Direzione generale Direzione generale (ex art. 8, d.Igs. n. . e o
) . v d.lgs. n. 33/2013 gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze
gli organi accademici 33/2013)
Staff Rettore e Direttore Tempestivo
. . . . . Art. 14,c. 1, lett. a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione
generale - Settore rapporti con |Direzione generale Direzione generale (ex art. 8, d.Igs. n. . .
) . v d.lgs. n. 33/2013 della durata dell'incarico o del mandato elettivo
gli organi accademici 33/2013)
Staff Rettore e Direttore Tempestivo
. . . p Art. 14, c. 1, lett. b), ‘ _
generale - Settore rapporti con |Direzione generale Direzione generale (ex art. 8, d.Igs. n. Curriculum vitae
. . . d.Igs. n. 33/2013
gli organi accademici 33/2013)
Staff Rettore e Direttore Tempestivo Art. 14, c. 1, lett. d) Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti
generale - Settore rapporti con |Direzione generale Direzione generale (ex art. &, d.Igs. n. 2 77 |pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
. . . d.Igs. n. 33/2013 <posti
gli organi accademici 33/2013) corrisposti
Staff Rettore e Direttore Tempestivo
. . . . . Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza
generale - Settore rapporti con |Direzione generale Direzione generale (ex art. 8, d.Igs. n. ST ) . .
: . o d.lgs. n. 33/2013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti
gli organi accademici 33/2013)

Entro 3 mesi dalla nomina
o dal conferimento
dell'incarico,
aggiornamento in caso di
variazioni.




Denominazione del singolo
obbligo

Titolari di incarichi di
amministrazione, di direzione
o di governo di cui all'art. 14,
co. 1-bis, del dlgs n. 33/2013.
(L'Universita non ha titolari di
incarichi politici di cui all'art.

14 comma 1 del d.1gs. n.
33/2013)

Ufficio elaborazione dati*

Responsabile
Trasmissione dei dati

Responsabile
pubblicazione dei
dati

Aggiornamento

Riferimento
normativo

Contenuti dell'obbligo

Termini di
pubblicazione e
note**

Monitoraggio

Staff Rettore e Direttore
generale - Settore rapporti con
gli organi accademici

Direzione generale

Direzione generale

Nessuno
(va presentata una
sola volta entro 3
mesi dalla
elezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato).

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 2,c. 1, punto 1, L.

n. 441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili
e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratore o di
sindaco di societa, con 1'apposizione della formula «sul
mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
veroy [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

Staff Rettore e Direttore
generale - Settore rapporti con

Direzione generale

Direzione generale

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla
nomina o dal

Art. 14, c. 1, lett. 1),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 2, c. 1, punto 2, L.

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢

Entro 3 mesi dalla nomina
o dal conferimento
dell'incarico,
pubblicazione entro il 31
dicembre di ogni anno.

gli organi accademici conferimento n. 441/1982 necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'incarico dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione
dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le
. obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
Tempestivo . . X ; . . L
Art. 14, c. 1, lett. f), [attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali
(ex art. 8, d.Igs. n. d.lgs. n. 33/2013 e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
33/2013) At 2. e 1 031 disposizione dal partito o dalla formazione politica della
Non applicabile al -2 €L, punto 3, L f o ista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della
contesto n. 441/1982 formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione
. .. corrisponde al vero» (con allegate copie delle
universitario SHEEORE .»( < v o
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un
importo che nell'anno superi 5.000 euro)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione Agglom.amento annuale;
: Art. 14, ¢. 1, lett. f), atrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia gli uffici
Staff Rettore e Direttore P S . .. P  copla dell'amministrazione
. . .. d.lgs. n. 33/2013 della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge .
generale - Settore rapporti con |Direzione generale Direzione generale Annuale . . . .°" |provvedono a pubblicare
: . o Art. 3,1.n. 441/1982  [non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli tutte le dichiarazioni entro
gli organi accademici stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza i131 dicembre di ogni
del mancato consenso)]
anno.
Area Finanza e Contabilita -
Settore Trattamenti .
.. . . .. , .. , Tempestivo o o ) .
Economici - Ufficio Missioni |Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Art. 14, c. 1, lett. ¢),  [Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione
. . . s . ... | (exart. 8, d.lgs. n. .
e Compensi Aggiuntivi; Finanza e Contabilita |Finanza e Contabilita d.lgs. n. 33/2013 della carica
Settore Fiscale - Uffici 33/2013)
cttore .1sca € - 1C10 L'aggiornamento &
compensi tempestivo. Annualmente
Area Finanza e Contabilita - nei primi mesi dell'anno
Settore Trattamenti Tempestivo successivo, vengono
Economici - Ufficio Missioni |Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area p Art. 14, c. 1, lett. ¢),  [Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pUbbhcat,l gli importi )
. . .. . 1ran . c1ein (CX art. 8, d.lgs. n. .- complessivamente pagati
e Compensi Aggiuntivi; Finanza e Contabilita |Finanza e Contabilita d.lgs. n. 33/2013 pubblici . S
33/2013) dei gettoni di presenza e

Settore Fiscale - Ufficio
compensi

delle spese di viaggio e
missioni

Staff Rettore e Direttore
generale - Settore rapporti con
gli organi accademici

Direzione generale

Direzione generale

Controllo durata
permanenza
pubblicazione

Art. 14, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

Atto di nomina, con l'indicazione della durata
dell'incarico

Staff Rettore e Direttore
generale - Settore rapporti con
gli organi accademici

Direzione generale

Direzione generale

Controllo durata
permanenza
pubblicazione

Art. 14, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Curriculum vitae

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.




Denominazione del singolo
obbligo

Cessati dall'incarico
(documentazione da
pubblicare sul sito web)

Responsabile Responsabile Riferimento
Ufficio elaborazione dati* . p. . .|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo
Trasmissione dei dati dati normativo
Area Finanza e Contabilita -
Settore Trattamenti
. U N \ . \ Controllo durata
Economici - Ufficio Missioni |Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione
. s . s . s permanenza )
e Compensi Aggiuntivi; Finanza e Contabilitd |Finanza e Contabilita . della carica
pubblicazione

Settore Fiscale - Ufficio
compensi

Area Finanza e Contabilita -
Settore Trattamenti
Economici - Ufficio Missioni
e Compensi Aggiuntivi,
Settore Fiscale - Ufficio
compensi

Dirigente dell'Area
Finanza e Contabilita

Dirigente dell'Area
Finanza e Contabilita

Controllo durata
permanenza
pubblicazione

Art. 14, c. 1, lett. ¢),
d.lgs. n. 33/2013

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi
pubblici

Staff Rettore e Direttore

Controllo durata

Art. 14, c. 1, lett. d),

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti

generale - Settore rapporti con |Direzione generale Direzione generale permanenza pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo

. . . . d.Igs. n. 33/2013 L
gli organi accademici pubblicazione corrisposti
Staff Rettore e Direttore Controllo durata ) L ) _

. . .. Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza

generale - Settore rapporti con |Direzione generale Direzione generale permanenza T . . _

. . o . . d.Igs. n. 33/2013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti
gli organi accademici pubblicazione

Staff Rettore e Direttore

Controllo durata

Art. 14, c. 1, lett. 1),
d.Igs. n. 33/2013 Art.

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
dell'incarico;

2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al
termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
scadenza del termine di legge per la presentazione della

Termini di
pubblicazione e
note**

La pubblicazione permane
fino a tre anni successivi
alla cessazione dalla
carica. La dichiarazione
dei redditi per i soggetti
cessati ¢ relativa al periodo
della carica e all'anno di
cessazione.

generale - Settore rapporti con |Direzione generale Direzione generale permanenza 5 o 1 punto 2. L n dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
gli organi accademici pubblicazione ’ » P > parenti entro il secondo grado, ove gli ste§s1 vi
441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le
Art. 14 11 obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
Nessuno rt. 14, c. 1, lett. ), attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali
. - d.Igs. n. 33/2013 e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
Non applicabile al o . . "
Art. 2, c. 1, punto 3, 1. |disposizione dal partito o dalla formazione politica della
?onte'Sto' n. 441/1982 cui .1ista il soggettp ha fatto parte con r?ferimento al
universitario periodo dell'incarico (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un
importo che nell'anno superi 5.000 euro)
Nessuno

Staff Rettore e Direttore
generale - Settore rapporti con

Direzione generale

Direzione generale

(va presentata una
sola volta entro 3

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013 Art.

3) dichiarazione concernente le variazioni della
situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i

Entro tre mesi dalla
cessazione dalla carica,

i dall parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicazione entro il 31
li . .. mes1 dalla 1
gli organi accademici cessazione dell' 4,1.n. 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza del dicembre di ogni anno
. . mancato consenso)]
incarico).

Monitoraggio

Sanzioni per mancata comunicazione dei dati




Denominazione del singolo Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
obblizo g Ufficio elaborazione dati* TrasmisI;ione dei dati pubblicazione dei Aggiornamento normative Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
g dati note**

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati

Sanzioni per mancata o Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile dall’assetto organizzativo e

incompleta comunicazione dei ) ] della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui dai ruoli descritti nel

dati da parte dei titolari di Staff Rettore e Direttore Tempestivo Art. 47. c. 1. dles. n. [|#articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale Aggiornamento tempestivo [Piano, comunicano via e-

. :chi politici. di generale - Settore rapporti con |Direzione generale Direzione generale (ex art. 8, d.Igs. n. 1 /'2 0 1; -1 GBS I complessiva del titolare dell'incarico al momento e verifica dell'attualita del |mail al Responsabile della

Incaricht politict, di gli organi accademici 33 /2013) dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le dato Prevenzione della

amministrazione, di direzione
o di governo

partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi
cui da diritto 1'assuzione della carica

Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Rendiconti

gruppi consiliari re

sionali/provinciali

Rendiconti gruppi consiliari
regionali/provinciali

Tempestivo
(ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013)
Non applicabile al
contesto
universitario

Art. 28 comma 1,

Atti degli organi di controllo

Tempestivo
(ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013)
Non applicabile al
contesto
universitario

d.lgs. n. 33/2013

Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari
regionali e provinciali, con evidenza delle risorse
trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione
del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse
utilizzate

Atti e relazioni degli organi di controllo

Articolazione degli

uffici

Articolazione degli uffici

Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e
formazione - Ufficio
Organizzazione e incarichi di
responsabilita, per le Aree
dirigenziali. Le singole
Strutture istituzionali di
Ateneo (Dipartimenti e altri)
provvedono in autonomia alle
relative pubblicazioni sui
propri siti web, sulla base di
organigrammi forniti da

APOS

Dirigente dell'Area del
Personale

Dirigente dell'Area del
Personale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 13, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di
livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti
responsabili dei singoli uffici

Fntro il mese di anrile.




.. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . - Responsabile . . . . Riferimento . , . . . . .
. Ufficio elaborazione dati . . . .|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati dati normativo notet*
Area del Personale - Settore entro il mese di settembre
Sviluppo organizzativo e ed entro il mese di gennaio
formazione - Ufficio i Dirigenti Fesp(.)nsabil'i '
Organizzazione e incarichi di gzﬂaag :‘:fohf)j;z?:’zzxst;
responsabilita, per le Aree L'aggiornamento & dai ruoli deseritti nel
dirigenziali. Le singole o o Tempestivo [Nlustrazione in forma semplificata, ai fini della piena tempestivo, anche . . —
St gt ¢ Stituzi gl. di Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del ¢ }; dal Art. 13, c. 1, lett. ¢), accessibilita e comprensibilita dei dati, attraverso il collegamento Ei:ﬁ(:lclg:slu:)l:s?ll:i)lzlgeila
Tutture istituzionali di Personal Personal (exart. 8, d.Igs. n. d.les. n. 33/2013 dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante ipertestuale alle pagine . P
A Di ; 1tri ersonale crsonale 33/2013 18- 1. . . |Prevenzione della
teneo (Dipartimento e altri) ) l'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche sempre aggiornate presenti .
. . . Corruzione e della
provvedono in autonomia alle sul Portale di Ateneo .
. . T Trasparenza lo stato di
. relative pubblicazioni sui attuazione della
Ol’ganlgramma pI'OpI'i siti Web, sulla base di pubblicazione. Verifica
organigrammi forniti da diretta RPCT e Funzione
(da pubblicare sotto forma di APOS specialistica in materia di
. . t .
o.rgamgramm.a, 19 modo tale che ?. ‘Area del Personale - Settore rasparenza
ciascun ufficio sia assegnato un link . . .
ad una pagina contenente tutte le Sviluppo organizzativo e
informazioni previste dalla norma) ~[formazione - Ufficio
Organizzazione ¢ incarichi di
responsabilita, per le Aree
dirigenziali. Le singole . . Tempestivo
£ .. & ... Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del P Art. 13, c. 1, lett. b), e e .
Strutture istituzionali di (ex art. 8, d.Igs. n. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici
L .. |Personale Personale d.lgs. n. 33/2013
Ateneo (Dipartimento e altri) 33/2013)
provvedono in autonomia alle
relative pubblicazioni sui
propri siti web, sulla base di
organigrammi forniti da
APOS
Telefono e posta elettronica
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
) ] o o . . Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di |L'aggiornamento ¢ dai ruoli descritti nel
Area Sistemi e servizi Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo Art. 13, c. 1, lett. d) posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta tempestivo, anche Piano, comunicano via e-
Telefono e posta elettronica  |informatici - Settore Sistemi e Servizi Sistemi e Servizi (ex art. 8, d.Igs. n. a1 T 3'3 /5013’ > |elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa attraverso il collegamento |mail al Responsabile della
Tecnologie web Informatici Informatici 33/2013) 18- 1. rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti ipertestuale alla Rubrica di |Prevenzione della

istituzionali

Ateneo

Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

CONSULENTI E COLLABORATORI

Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza




.. . . Responsabile e . Termini di
Denominazione del singolo . . - Responsabile p . . . Riferimento . , . . . .
. Ufficio elaborazione dati . . . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati dati normativo note*
1
Tutti i Dirigenti per le |[Tutti i Dirigenti per le
procedure di procedure di
competenza e competenza e
Dirigente dell'Area del [Dirigente dell'Area del
Personale; Dirigente Personale; Dirigente Estremi degh atti ;1 conferimento di 1ncgr1ch1 d1'
. , . , . Tempestivo collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a
Tutte le Aree e le strutture di dell Ar.ee.l Fmanza ¢ dell Al‘.eé.l Fmanza ¢ (ex art g dles. n Art. 15,¢.2,d.1gs. n. |qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di
Ateneo contabilita (per dati su [contabilita (per dati su X art. ¢, d.1gs. 0. 33/2013 collaborazione coordinata e continuativa) con indicazione
Collegio Revisori Collegio Revisori 33/2013) dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e
Conti) Conti) dell'ammontare erogato
* Le aree dirigenziali e le * Le aree dirigenziali e le
strutture che conferiscono strutture che conferiscono
incarichi provvedono incarichi provvedono
direttamente all'inserimento dei |direttamente all'inserimento dei
dati nell'applicativo dati nell'applicativo
Per ciascun titolare di incarico:
Tutti i Dirigenti per le |[Tutti i Dirigenti per le
procedure di procedure di
competenza e competenza €
Dirigente dell'Area del [Dirigente dell'Area del
Personale; Dirigente  |Personale; Dirigente
- 1'Area Finanz 11'Area Finanz Tempestivo . : . . :
Tutte le Aree e le strutture di de ea . anza e, de ea . anza e, p 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente
Atenco contabilita (per dati su |contabilita (per dati su [ (ex art. 8, d.Igs. n. |Art. 15, ¢. 1, lett. b), [~ "\ curopeo
Collegio Revisori Collegio Revisori 33/2013) d.lgs. n. 33/2013
Conti) Conti)
* Le aree dirigenziali e le * Le aree dirigenziali e le
strutture che conferiscono strutture che conferiscono
incarichi provvedono incarichi provvedono
direttamente all'inserimento dei |direttamente all'inserimento dei
dati nell'applicativo dati nell'applicativo
Tutti i Dirigenti per le |Tutti i Dirigenti per le
procedure di procedure di
competenza e competenza e
Dirigente dell'Area del [Dirigente dell'Area del
Personale; Dirigente  [Personale; Dirigente 2) dati relativi allo svola di incatichi o all
. . . ati relativi a olgimento di incarichi o alla . L
T . |dell'Area Finanza e dell'Area Finanza e Tempestivo Art. 15, c. 1, lett. ¢), .) ! refativi allo svolgimento di Incaric i . . Entro il mese di aprile,
utte le Aree e le strutture di - i o i ( 2 dl a1 332013 titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o L'aggiornamento & entro il mese di settembre
Ateneo contabilita (per dati su |contabilita (per dati su [ (ex art. 5, d.Igs. n. 1d.Igs. n. finanziati dalla pubblica amministrazione o allo tempestivo; la od A tlo 1 see L di :11111;'0
Collegio Revisori Collegio Revisori 33/2013) svolgimento di attivita professionali pubblicazione avviene ; D?Egrenlti Irzs;on;agbili !
Conti) Conti) entro 3 mesi dal . .
. . . della pubblicazione, aiutati
* Le aree dirigenziali e le * Le aree dirigenziali e le conferimento dell'incarico dall’als)setto oreanizzativo e
. . strutture che conferiscono strutture che conferiscono e permane fino ai tre anni dai ruoli d gtt' |
Consulenti e collaboratori incarichi provvedono incarichi provvedono successivi alla cessazione. Pz.u PO CeSeTITH T,
direttamente all'inserimento dei |direttamente all'inserimento dei La sezione risulta sempre 1a'no, comunlcan(.) via e
e
. . utt1 1 Dirigent1 per le [Tutt1 1 Dirigent: per le ;
(da pubblicare in tabelle) g. p g' P tratta di u ﬂussf) . Corruzione e della
procedure di procedure di informatizzato di dati in .
¢ ‘ parallelo alle Trasparenza lo stato di
competenza e competenza e ttuazione dell
. . , .. , comunicazioni a uaZ} one' o .
Dirigente dell'Area del [Dirigente dell'Area del ' Anaerefe dell pubblicazione. Verifica
.. .. ; - f . |all' Anagrafe delle . .
Personale; Dirigente  [Personale; Dirigente 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di prestazf’oni (Banca Dati diretta RPCT e Funzione
. |dell'Area Finanza e dell'Area Finanza e Tempestivo Art. 15, c. 1, lett. d),  |tavoro: di consulenza o di collaborazione (compresi Perla-PA) specialistica in materia di
Tutte le Aree e le strutture di s . o . ( ¢ 8 dl dl 33/2013 quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata trasparenza.
Ateneo contabilita (per dati su |contabilita (per dati su [ (€X art. o, d.Igs. n. |d.Igs. 1. e continuativa), con specifica evidenza delle eventuali
Collegio Revisori Collegio Revisori 33/2013) componenti variabili o legate alla valutazione del

Conti)

* Le aree dirigenziali e le
strutture che conferiscono
incarichi provvedono
direttamente all'inserimento dei

dati nell'applicativo

Conti)

* Le aree dirigenziali e le
strutture che conferiscono
incarichi provvedono
direttamente all'inserimento dei

dati nell'applicativo

risultato




Denominazione del singolo Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
) g Ufficio elaborazione dati* ) p. . + .|l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo .
dati note
Tutti i Dirigenti per le |Tutti i Dirigenti per le
procedure di procedure di
competenza (S Competenza (S
Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del
Personale; Dirigente  |Personale; Dirigente Art. 15, ¢. 2, d.lgs. n
. . . .15, c.2,d.lgs. n.
Tutte le Aree e le strutture di dell'Area Finanza e dell'Area Finanza e Tempestivo 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con
contabilita (per dati su [contabilita (per dati su (ex art. 8, d.Igs. n. indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico
Ateneo ) i ) o Art. 53, c. 14, d.1gs. n. ( icate alla Funzi bblica)
Collegio Revisori Collegio Revisori 33/2013) comumicate alla Thrizione pubblica
. . 165/2001
Conti) *|Conti)
Le aree dirigenziali e le strutture|* Le aree dirigenziali e le
che conferiscono incarichi strutture che conferiscono
provvedono direttamente incarichi provvedono
all'inserimento dei dati direttamente all'inserimento dei
nell'applicativo dati nell'applicativo
Tutti i Dirigenti per le |Tutti i Dirigenti per le
procedure di procedure di
competenza (S competenza (S
Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del
Personale; Dirigente  |Personale; Dirigente
. ' ' ' i Tempestivo
Tutte le Aree e le strutture di dell Ar.ea} Fmanza e. dell Ar.ee.i Fmanza e. (ex art g dles. n Art. 53, c. 14, d.Igs. n. |Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di
Ateneo contabilita (per dati su [contabilita (per dati su| (ex art. o, d.1gs. n. 165/2001 situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
Collegio Revisori Collegio Revisori 33/2013)
Conti) *|Conti)
Le aree dirigenziali e le strutture|* Le aree dirigenziali e le
che conferiscono incarichi strutture che conferiscono
provvedono direttamente incarichi provvedono
all'inserimento dei dati direttamente all'inserimento dei
nell'applicativo dati nell'applicativo
PERSONALE

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi di vertice (Direttore

Generale)

Per ciascun titolare di incarico:

Area del Personale - Settore

Sviluppo organizzativo e .. .. Tempestivo Art. 14,c. 1, lett. a) e
Ppo 018 . . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del p . ) Atto di conferimento, con I'indicazione della durata
formazione - Ufficio Sistemi (ex art. 8, d.Igs. n. [c. 1-bis, d.Igs. n. .
. . .. . |Personale Personale dell'incarico Liagei .
di valutazione delle posizioni 33/2013) 33/2013 aggiornamento ¢
e delle prestazioni individuali tempestlvg, entro 3 mesi
dal conferimento
dell'incarico ed in caso di
Area del Personale - Settore variazioni. Viene verificata
. . . . l'attualita del dato.
Sviluppo organizzativo e .. .. Tempestivo Art. 14,c¢c. 1, lett. b) e
pp & C . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del p . ) Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente
formazione - Ufficio Sistemi (ex art. 8, d.Igs. n. |c. 1-bis, d.1gs. n.
. . .. . |Personale Personale modello europeo
di valutazione delle posizioni 33/2013) 33/2013
e delle prestazioni individuali
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e L'aggiornamento &
formazione - Ufficio Sistemi tempestivo, non appena il
di valutazione delle posizioni |_. . , . , Tempestivo Art. 14, c. 1, lett. ¢) e [Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dato ¢ disponibile.
C e . |Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area del . dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali Annualmente nella
e delle prestazioni individuali; | _. e (ex art. 8, d.Igs. n. c. 1-bis, d.Igs. n. S . 1
. L Finanza e Contabilita |Personale componenti variabili o legate alla valutazione del seconda meta dell'anno
Area Finanza e contabilita - 33/2013) 33/2013 risultato) vengono pubblicati gli

Settore Trattamenti
Economici - Ufficio Stipendi
Personale TA e Dirigenti

importi complessivamente
pagati.




Denominazione del singolo
obbligo

Incarichi amministrativi di
vertice
(da pubblicare in tabelle)

Monitoraggio

Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
Ufficio elaborazione dati* ) p. . + .|l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Area Finanza e contabilita - . i
. . , . , Tempestivo Art. 14, c. 1, lett. c) e S _ _ |Aggiomamento _
Settore Trattamenti Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area . Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi |tempestivo, non appena il
. T N s . ... | (exart. 8, d.Igs. n. c. 1-bis, d.Igs. n. . e o
Economici - Ufficio Missioni |Finanza e contabilitd |Finanza e contabilita pubblici dato ¢ disponibile (primi
e Compensi Aggiuntivi 33/2013) 33/2013 mesi dell'anno successivo)
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e .. .. Tempestivo Art. 14,c. 1, lett. d) e i ivi all i i i i
pp g Hvo . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del p . ) Dati r.elfmw 2.111 a.ssunzml?eldl altre ca.rlche, presso .entl
formazione - Ufficio Sistemi Personale Personale (ex art. 8, d.Igs. n. |c. 1-bis, d.Igs. n. pubblici o privati, € relativi compensi a qualsiasi titolo
di valutazione delle posizioni 33/2013) 33/2013 corrisposti L'aggiomamento &
e delle prestazioni individuali tempestivo, entro 3 mesi
dal conferimento
dell'incarico ed in caso di
Area del Personale - Settore variazioni. Viene verificata
Sviluppo organizzativo e .. . Tempestivo Art. 14, c. 1, lett. e) e l'attualita del dato.
pP & - a . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del P . ) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza
formazione - Ufficio Sistemi (ex art. 8, d.Igs. n. [c. 1-bis, d.Igs. n. T . . .
. . . |Personale Personale pubblica e indicazione dei compensi spettanti
di valutazione delle posizioni 33/2013) 33/2013
e delle prestazioni individuali
Nessuno

(va presentata una
sola volta entro 3
mesi dalla nomina
o dal conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla

Art. 14, c. 1, lett. f) e
c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013
Art. 2, c. 1, punto 1, L.
n. 441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili
e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratore o di
sindaco di societa, con 1'apposizione della formula «sul
mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:

'c'essaz‘lone dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
dell'incarico o del riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]
mandato).

Entro 3 mesi dalla

Art. 14, c. 1, lett. f) e
c. 1-bis, d.Igs. n.

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il

Non oggetto di
pubblicazione (sentenza
Corte Cost. n. 20/2019),

nomina o dal 33/2013 secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando |2 di sola comunicazione
conferimento Art. 2, c. 1, punto 2, 1. [eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & Trp——
dell'incarico n. 441/1982 necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura rgg%lgrsr?enft:o
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione gﬁycrttmzlltg(i di cui
o o all'art. 1 D.L.
dei dati sensibili) 162/2019, che dovra
conéenere la -
raduazione degli
Art. 14, c. 1, lett. f) e [3) attestazione concernente le variazioni della situazione %bbli hi di gA ;
c. 1-bis, d.lgs. n patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia Fg&’(}’l tg:i?eone dei dati
. della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge | patrimonialei dei
Annuale 33/2013 . . . : titolari di incarichi
non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli dl'o' el @il llt.lcarlc i
Art. 3, 1. n. 441/1982 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza trgenziat.
del mancato consenso)]
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e . . Tempestivo i
P Pb gUff ‘o Sistemi Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del (art. 20 P L dl Art. 20, c. 3, d.Igs. n.  [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di éi%l:?iir:egiaso di
ormazione = LHICIO SISIMI 5 o onale Personale art. =4, ¢ 5 8- 1392013 inconferibilita dell'incarico PESTIVE:
di valutazione delle posizioni n. 39/2013) variazioni

e delle prestazioni individuali

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
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Denominazione del singolo
obbligo

Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
Ufficio elaborazione dati* ) p. . + .|l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e .. . Annuale
PI? & o . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del Art. 20, c. 3, d.lgs. n. |Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di .
formazione - Ufficio Sistemi (art. 20, c. 2, d.Igs. . o . . Aggiornamento annuale
. . . |Personale Personale 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico
di valutazione delle posizioni n. 39/2013)
e delle prestazioni individuali
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e Art. 14, c. 1-ter, -
Ppo o1g e . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del| Annuale (non oltre [secondo periodo, d.lgs.|Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a Aggiomamento annuale,
formazione - Ufficio Sistemi . . . entro il 30 marzo di ogni
Personale Personale il 30 marzo) n. 33/2013 carico della finanza pubblica

di valutazione delle posizioni
e delle prestazioni individuali

anno

Monitoraggio

Titolari di incarichi dirigenziali (dirigenti non generali)

Trnorarichi divican=iali A

Per ciascun titolare di incarico:

Area del Personale - Settore

Sviluppo organizzativo e .. .. Tempestivo Art. 14,c. 1, lett. a) e
pp. & . . . |Dirigente dell'Area del Dirigente dell'Area del p . ) Atto di conferimento, con l'indicazione della durata L'aggiornamento ¢
formazione - Ufficio Sistemi (ex art. 8, d.Igs. n. |c. 1-bis, d.1gs. n. . . .
. . ... |Personale Personale dell'incarico tempestivo, entro 3 mesi
di valutazione delle posizioni 33/2013) 33/2013 dal conferimento
e delle prestazioni individuali dell'incarico ed in caso di
variazioni. Viene verificata
Area del Personale - Settore l'attuzli;é‘ciil d?:"‘é\lecll.
. . . . caso de S1 tratta di1 un
Sviluppo organizzativo e .. .. Tempestivo Art. 14,c. 1, lett. b) e . L .
PPO Org s . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del p . ) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello flusso informatizzato di
formazione - Ufficio Sistemi Personale Personale (ex art. 8, d.Igs. n. [c. 1-bis, d.Igs. n. curopeo dati.
di valutazione delle posizioni 33/2013) 33/2013
e delle prestazioni individuali
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e
formazione - Ufficio Sistemi Lased
. . R ' to &
di valutazione delle posizioni teff;:t?vlzmjgnoa;pena 1
e delle PreStaZioni indi_V-id‘ualiQ Dirigente dell'Area . ' Tempestivo Art. 14, ¢. 1, lett. ¢) e Con}pens.i di qualsiasi .natura (}onnessi all'assunzior.le dato & disponibile .
Area Finanza e contabilita - . ... |Dirigente dell'Area del . dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali Annualmente nella
. Finanza e contabilita (ex art. 8, d.Igs. n. c. 1-bis, d.Igs. n. R . .
Settore Trattamenti o Personale componenti variabili o legate alla valutazione del seconda meta dell'anno
Economici - Ufficio Stipendi Direzione generale 33/2013) 33/2013 risultato) vengono pubblicati gli
L . ot lesai .
Personale TA e Dirigenti; ;?g:a | complessivamente
Direzione generale (per il dato
relativo alla valutazione del
risultato)
Area Finanza e con'tablllta - B | N ' Tempestivo Art. 14, c. 1, lett. ¢) ¢ Aggiornamento
Settore Trattamenti Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (ex art. 8. d.lgs. n c. 1-bis. d les. n Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi |tempestivo, non appena il
Economici - Ufficio Missioni |Finanza e contabilitd |Finanza e Contabilita -9 @88 T ' > GOS8 T bubblici dato ¢ disponibile (primi
33/2013) 33/2013 mesi dell'anno successivo)

e Compensi Aggiuntivi
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Denominazione del singolo
obbligo
uivarioun uigeULzLal, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi
inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dall'organo
di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di
selezione e titolari di
posizione organizzativa con
funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti
situazioni: dirigenti, dirigenti
individuati discrezionalmente,
titolari di posizione
organizzativa con funzioni
dirigenziali)

Monitoraggio

Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
Ufficio elaborazione dati* . p. . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e .. .. Tempestivo Art. 14,c. 1, lett. d) e i ivi all i i i i
pp g Hvo . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del p . ) Dati r.elgtm 2.111 a.ssun2101?eld1 altre ca.rlche, presso enti
formazione - Ufficio Sistemi Personale Personale (ex art. 8, d.lgs. n. |c. 1-bis, d.Igs. n. pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
di valutazione delle posizioni 33/2013) 33/2013 cortisposti L'agglomamentoz .
T . tempestivo, entro 3 mesi
e delle prestazioni individuali -
dal conferimento
dell'incarico ed in caso di
Area del Personale - Settore variazioni. Viene verificata
Sviluppo organizzativo e . . Tempestivo Art. 14, c. 1, lett. e) e lattualita del dato.
pP & . . . |Dirigente dell'Area del Dirigente dell'Area del p . ) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza
formazione - Ufficio Sistemi (ex art. 8, d.Igs. n. [c. 1-bis, d.Igs. n. T . . )
. . . |Personale Personale pubblica e indicazione dei compensi spettanti
di valutazione delle posizioni 33/2013) 33/2013
e delle prestazioni individuali
Nessuno
(va presentata una 1) dighia?razi(t),r.lf .con.ce.rr.lentebii;itt.i rea.li s.u t?enli i@m;bili
tt; tr1, tit ta
sola volta entro 3 | Art. 14, c. 1, lett. f) e R
] ) . imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a
mesi dalla nomina c. 1-bis, d.lgs. n. societa, esercizio di funzioni di amministratore o di
o dal conferimento 33/2013 sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul
dell'incarico e resta | Art. 2, c. 1, punto 1, 1. mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
pubblicata fino alla n. 441/1982 Vero».[Per il soggetto, il conigge noln s.eparato e 1 parenti
. entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
(':_essazllone dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
dell'incarico o del riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]
mandato).
: "t PECTE : s : Non oggetto di
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti 88et
. Art. 14, _c' L, lett. f) e all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il pubblicazione (sentenza
Entro 3 mesi dalla c. I-bis, d.Igs. n.  |sopgetto, il coniuge non separato e i parenti entro il Corte Cost. n. 20/2019),
nomina o dal 33/2013 secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando M@ di sola comunicazione
conferimento Art. 2, c. 1, punto 2, L. eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢
dell'incarico n. 441/1982 necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione
dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, lett. f) e [3) attestazione concernente le variazioni della situazione
c. 1-bis, d.Igs. n. (p;agirr(li(-)n}ile.ﬂe in.tervezlgte 331-1'?11;0 pfecedente e. 1copia?
t tto,
Annuale 33/2013 ella dichiarazione dei reddi 1‘[ er il soggetto, il coniuge
non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli
Art. 3, 1. n. 441/1982 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)]
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e . . Tempestivo i i
pp & o . |Dirigente dell'Area del [Dirigente dell'Area del p Art. 20, c. 3, d.Igs. n. |Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Agglf)mamen'to temp?stlvo
formazione - Ufficio Sistemi (art. 20, c. 1, d.1gs. ‘ as e verifica dell'attualita del
. . .. . |Personale Personale 39/2013 inconferibilita dell'incarico dat
di valutazione delle posizioni n. 39/2013) ato
e delle prestazioni individuali
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e .. .. Annuale
Ppo 018 o . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del Art. 20, c. 3, d.1gs. n.  [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di .
formazione - Ufficio Sistemi (art. 20, c. 2, d.Igs. . s . . Aggiornamento annuale
I ) . |Personale Personale 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico
di valutazione delle posizioni n. 39/2013)
e delle prestazioni individuali
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo ¢ Annuale Art. 14, c. 1-ter,
viiu Zzatlv .. .. U . 1
Ppo org s . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del . secondo periodo, d.lgs.|Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a Aggioramento annuale,
formazione - Ufficio Sistemi (non oltre il 30 . . entro il 30 marzo di ogni
. . .. . |Personale Personale n. 33/2013 carico della finanza pubblica
di valutazione delle posizioni marzo) anno

e delle prestazioni individuali

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
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Denominazione del singolo Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
) g Ufficio elaborazione dati* ) p. . + .|l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Dati non piu L L
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi
. soggetti a itoli ' ibui
Elenco posizioni dirigenziali sttt Art. 15 ¢. 5, d.Igs. Aifell & GrishiglE, A A PERDTE, Aels eammetlls
) . . pubblicazione pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente
discrezionali obbligatoria ai sensi 33/2013 dalt::lrhg?lnodfli irllid.rizzo politico senza procedure
del d.lgs. 97/2016 pubbiiche @1 selezione
Area del Personale - Settore
Selezione e contratti - Ufficio | .. . .. Tempestivo . i ia dei posti di funzi i i i
o . . S oy Dirigente dell'Area del [Dirigente dell'Area del p Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono Agglf)mamen,to fempestivo
Posti di funzione disponibili |Reclutamento, contratti di (ex art. 8, d.Igs. n. disponibili nella dotazione organica e relativi criteri di ~ |e verifica dell'attualita del
o . .. |Personale Personale n. 165/2001 It dat
lavoro flessibile e assegni di 33/2013) scelta ato
ricerca
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e . . i
. . Ppo Or8 s . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del Art. 1,c.7,d.p.r. n. o Aggiornamento ar?n‘uale N
Ruolo dirigenti formazione - Ufficio Sistemi Annuale Ruolo dei dirigenti verifica dell'attualita del
. . . . . |Personale Personale 108/2004 dat
di valutazione delle posizioni ato
e delle prestazioni individuali
Dirigenti cessati
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e .. , .. , Controllo durata ) . , . o
. C . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del Art. 14, c. 1, lett. a),  [Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione
formazione - Ufficio Sistemi permanenza . .
- . " |Personale Personale o d.lgs. n. 33/2013 della durata dell'incarico o del mandato elettivo
di valutazione delle posizioni pubblicazione
e delle prestazioni individuali
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e .. , .. , Controllo durata
. o . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del Art. 14, c. 1, lett. b), . )
formazione - Ufficio Sistemi permanenza Curriculum vitae
. . . . . |Personale Personale . d.Igs. n. 33/2013
di valutazione delle posizioni pubblicazione
e delle prestazioni individuali
Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e
formazione - Ufficio Sistemi
di valutazione delle posizioni
e delle prestazioni individuali; | . .
.p e Dirigente dell'Area .. , Controllo durata o o ) .
Area Finanza e contabilita - . ... |Dirigente dell'Area del Art. 14, c. 1, lett. ¢),  [Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione
Settore Trattamenti Finanza e contabilita, Personale permanenza d.lgs. n. 33/2013 della carica
Economici - Ufficio Stipend Direzione generale pubblicazione "8s- I [f‘a pubblicazione permane
- 1no a tre anni successivi
Personale TA e Dirigenti; alla cessazione
Direzione generale (solo per il dall'incarico Entro il mese di aprile,
dato relativo alla valutazione entro il mese di settembre
di risultato) ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
Area Finanza e contabilita - della pubblicazione, aiutati
) .. , .. , Controllo durata S o ' ] dall’ o
Settore Trattamenti Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area permanenza Art. 14, c. 1, lett. ¢),  [Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi al assc'etto orgafnzzatlvo ¢
o : Economici - Ufficio Missioni |Finanza e contabilita |Finanza e contabilita . d.lgs. n. 33/2014 pubblici dai ruoli descritti nel
Dirigenti cessati dal rapporto pubblicazione g Piano, comunicano via e-

di lavoro (documentazione da
pubblicare sul sito web)

e Compensi Aggiuntivi

Area del Personale - Settore
Sviluppo organizzativo e
formazione - Ufficio Sistemi
di valutazione delle posizioni
e delle prestazioni individuali

Dirigente dell'Area del
Personale

Dirigente dell'Area del
Personale

Controllo durata
permanenza
pubblicazione

Art. 14, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti
pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
corrisposti

mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione

specialistica in materia di
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Responsabile

Termini di

Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . . . . . .
. g Ufficio elaborazione dati* . p. . 4 ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
t .
Area del Personale - Settore rasparenza
Sviluppo organizzativo e .. , .. , Controllo durata ) o ) _
. C . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del Art. 14, c. 1, lett. ),  |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza
formazione - Ufficio Sistemi permanenza T . . )
. ) .. . |Personale Personale . d.Igs. n. 33/2013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti
di valutazione delle posizioni pubblicazione
e delle prestazioni individuali
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
P p
dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al
Art. 14, c. 1, lett. f)’ termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
Controllo durata d.les. n. 33/2013 Art scadenza del termine di legge per la presentazione della
permanenza -8s- . " |dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i
pubblicazione 2,¢. 1, punto 2, 1. n. parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza del N di
mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con on qggeFto !
.. . . - pubblicazione (sentenza
appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
.. . . s s Corte Cost. n. 20/2019)
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Nessuno Lo L
3) dichiarazione concernente le variazioni della
(va presentata una Art. 14, c. 1, lett. f) situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
sola volta entro 3 a1 n’ 33 /é 013 AI"t attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
mesi dalla 188 1. *  |parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
cessazione dell' 4,1.n.441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
. . mancato consenso)]
incarico).
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
A del P | Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile dall’assetto organizzativo e
Sanzioni per mancata o rea del Personale - Settore della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui dai ruoli descritti nel
. . .|Sviluppo organizzativo e - . Tempestivo ‘arti i la situazi imoni i ivo|Pi i ia e-
incompleta comunicazione dei PpO 0T s . |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del p Art. 47, c. 1, d.Igs. n. allarticolo 14, concernenti la situazione patrimoniale Aggiornamento temp estivo Piano, comunicano via e
. .. .. formazione - Ufficio Sistemi ex art. 8, d.lgs. n. complessiva del titolare dell'incarico al momento e verifica dell'attualita del |mail al Responsabile della
dati da parte dei titolari di Personale Personale > &8 33/2013
p di valutazione delle pOSiZiOIli 33 /2013) dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le dato Prevenzione della

incarichi dirigenziali

e delle prestazioni individuali

partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi
cui da diritto l'assuzione della carica

Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Posizioni organizzative




Responsabile

Termini di

Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . . . . . .
. g Ufficio elaborazione dati* . p. . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo s
dati note
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
. R della pubblicazione, aiutati
L aggiomamento ¢ dall’assetto organizzativo e
Area del Personale - Settore tempestivo in subordine - "
.. dai ruoli descritti nel
Sviluppo organizzativo e .. .. Tempestivo Art. 14, ¢c. 1- alla pubblicazione da parte | . - ia e-
. . : pp & ) Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del p . ; Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in [dell’utente. II flusso dei 1ano, Comunicano via ¢
Posizioni organizzative formazione - Ufficio (ex art. 8, d.Igs. n. |quinquies., d.lgs. n. Ll DL : mail al Responsabile della
A . ] . . . |Personale Personale conformita al vigente modello europeo dati ¢ informatizzato, . )
Organizzazione e incarichi di 33/2013) 33/2013 previa autorizzazione g fﬁ:ﬁeﬁ;ﬁa
responsabilita dell’utente titolare di .
. . Trasparenza lo stato di
incarico. .
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
Dotazione organica
L'aggiornamento ¢
. le; il cont I
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, at.mua & 11 conto anhuaie
. S .. viene redatto secondo le
nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi alla s
dotazione organica e al personale effettivamente in scadenze ministeriali e
Area del Personale - Settore Annuale trasmesso al MEF. Viene
. .. .. .. Dirigente dell'Area del Art. 16, c. 1, d.1gs. n. |servizio e al relativo costo, con l'indicazione della , :
Conto annuale del personale |Sistemi informativi e Dirigente dell'Area del & (art. 16, c. 1, d.1gs. > € 5 ¢8 o S .. |pubblicato
rsonal 33/2013 distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, . .
d tali del 1 P | personale 33/2013 . . ) . [tempestivamente in
ocumentali del personale ersonale n. ) con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici o .
. q. . . C g g amministrazione
di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo
olitico trasparente una volta
P ' certificato dalla Funzione
Pubblica.
Entro il mese di aprile,
L'aggiornamento ¢ entro il mese di settembre
) L o o Annuale Costo complessivo del personale a tempo indeterminato |annuale, il dato viene ed entro il mese di gennaio
Costo personale a tempo Area Finanza e contabilita -  [Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area del (art. 16, . 2., d.lgs Art. 16, c. 2, d.Igs. n.  |in servizio, articolato per aree professionali, con pubblicato nei primi mesi |i Dirigenti responsabili
indeterminato Settore trattamenti economici |Finanza e contabilita |personale - 10, €. 2, d.Igs. 33/2013 particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di |dell'anno successivo a della pubblicazione, aiutati
n. 33/2013) diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico |quello di riferimento ed ¢ |dall’assetto organizzativo e
collegato al conto annuale [dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
Linee di indirizzo per diretta RPCT e Funzione
la predisposizione dei specialistica in materia di
. . . . iani dei fabbisogni di trasparenza.
Piano del fabbisogno del Area del personale - Ufficio .. , .. , Tempestivo p en ) ) , Aggiornamento
. Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del personale da parte Piano del fabbisogno del Personale (ora parte integrante . .
Personale (ora parte Programmazione del (ex art. 8, d.Igs. n. . o Lo tempestivo, non appena il
personale personale delle PA - del Piano Integrato di attivita e organizzazione) o o
integrante del PIAO) personale 33/2013) dato ¢ disponibile

Dipartimento della
funzione pubblica; D.L
80/2021 art. 6
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Denominazione del singolo Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
) g Ufficio elaborazione dati* ) p. . + .|l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Personale non a tempo indeterminato

Personale non a tempo
indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Area del Personale - Settore
Selezione e contratti - Ufficio
ricercatori a tempo
determinato; Settore
Inserimento e sviluppo
professionale - Ufficio
Assunzioni e gestione
tipologie contrattuali

Dirigente dell'Area del
Personale

Dirigente dell'Area del
Personale

Annuale
(art. 17, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)

Art. 17, c. 1, d.1gs. n.
33/2013

Personale con rapporto di lavoro non a tempo
indeterminato ed elenco dei titolari dei contratti a tempo
determinato, ivi compreso il personale assegnato agli
uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo
politico

L'aggiornamento ¢
annuale, il dato viene
pubblicato nei primi mesi
dell'anno successivo ed ¢
collegato al conto annuale

Costo del personale non a
tempo indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Area Finanza e contabilita -
Settore trattamenti economici

Dirigente dell'Area
Finanza e contabilita

Dirigente dell'Area del
Personale

Trimestrale
(art. 17, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013)

Art. 17, c. 2, d.1gs. n.
33/2013

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro
non a tempo indeterminato, con particolare riguardo al
personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione
con gli organi di indirizzo politico

Aggiornamento trimestrale
(gennaio-marzo/aprile-
giugno/luglio-
settembre/ottobre-
dicembre)

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Tassi di assenza

Tassi di assenza

(da pubblicare in tabelle)

Area del Personale - Settore
Affari giuridici - Ufficio
Affari generali per il
personale dirigente, tecnico
amministrativo e CEL

Dirigente dell'Area del
Personale

Dirigente dell'Area del
Personale

Trimestrale
(art. 16, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013)

Art. 16, c. 3, d.1gs. n.
33/2013

Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello
dirigenziale

11 dato viene pubblicato
con cadenza mensile

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)

Incarichi conferiti e
autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in tabelle)

Area del Personale - Settore
Affari giuridici - Ufficio
Affari generali per il
personale dirigente, tecnico
amministrativo e CEL;
Settore Selezione e contratti -
Ufficio ricercatori a tempo
determinato; Ufficio Didattica
e contratti d'insegnamento;
Settore Stato Giuridico
Docenti - Ufficio Affari
Generali

Dirigente dell'Area del
personale

Dirigente dell'Area del
personale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 18, d.Igs. n.
33/2013

Art. 53, c. 14, d.1gs. n.
165/2001

Elenco degli incarichi conferiti e autorizzati a ciascun
dipendente (dirigente e non dirigente), con l'indicazione
dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per
ogni incarico

Le amministrazioni
inviano comunicazione al
Dipartimento della
funzione pubblica
tempestivamente. In linea
generale gli incarichi
conferiti e autorizzati
vengono pubblicati per
anno solare o accademico
o per cicli didattici.

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Contrattazione collettiva
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Denominazione del singolo
obbligo

Ufficio elaborazione dati*

Responsabile
Trasmissione dei dati

Responsabile
pubblicazione dei
dati

Aggiornamento

Riferimento
normativo

Contenuti dell'obbligo

Termini di
pubblicazione e
note**

Monitoraggio

Contrattazione collettiva

Area del Personale - Unita di
processo Relazioni sindacali

Dirigente dell'Area del
Personale

Dirigente dell'Area del
Personale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 21, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

Art. 47, c. 8, d.Igs. n.
165/2001

Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e
accordi collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni

autentiche

Aggiornamento
tempestivo, collegamento a
banca-dati ARAN

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Contrattazione integrativa

Contratti integrativi

Area del Personale - Unita di
processo Relazioni sindacali

Dirigente dell'Area del
Personale

Dirigente dell'Area del
Personale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 21, ¢c. 2, d.1gs. n.
33/2013

Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-
finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli organi di
controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio
sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi

previsti dai rispettivi ordinamenti)

Aggiornamento
tempestivo, collegamento a
banca-dati ARAN

Costi contratti integrativi

Area del Personale - Unita di
processo Relazioni sindacali

Dirigente dell'Area del
Personale

Dirigente dell'Area del
Personale

Annuale
(art. 55, c. 4, d.Igs.
n. 150/2009)

Art. 21, ¢c. 2, d.1gs. n.
33/2013

Art. 55, c. 4,d.1gs. n.
150/2009

Specifiche informazioni sui costi della contrattazione
integrativa, certificate dagli organi di controllo interno,
trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che
predispone, allo scopo, uno specifico modello di
rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento

della funzione pubblica

Trasmissione al MEF entro
il 31 maggio di ogni anno.
Aggiornamento e
pubblicazione annuale.

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Oo1v

orv

(da pubblicare in tabelle)

Area Pianificazione,
Programmazione e
comunicazione - Settore
qualita e valutazione - Ufficio
Supporto al Nucleo di
Valutazione

Dirigente dell'Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione

Dirigente dell'Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 10, c. 8, lett. ¢),
d.lgs. n. 33/2013

Nominativi

Area Pianificazione,
Programmazione e
comunicazione - Settore
qualita e valutazione - Ufficio
Supporto al Nucleo di
Valutazione

Dirigente dell'Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione

Dirigente dell'Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 10, c. 8, lett. ¢),
d.Igs. n. 33/2013

Curricula

Aggiornamento tempestivo
e verifica dell'attualita del
dato

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della

Corruzione e della
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Denominazione del singolo
obbligo

Ufficio elaborazione dati*

Responsabile
Trasmissione dei dati

Responsabile
pubblicazione dei
dati

Aggiornamento

Riferimento
normativo

Contenuti dell'obbligo

Termini di
pubblicazione e
note**

Area Pianificazione,
Programmazione e
comunicazione - Settore
qualita e valutazione - Ufficio
Supporto al Nucleo di
Valutazione

Dirigente dell'Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione

Dirigente dell'Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Par. 14.2, delib. CiVIT
n. 12/2013

Compensi

Monitoraggio

Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

BANDI DI CONCORSO

Bandi di concorso

(da pubblicare in tabelle)

Area del Personale - Settore
selezione e contratti; Settore
stato giuridico docenti

Dirigente dell'Area del
Personale

Dirigente dell'Area del
Personale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 19, d.Igs. n.
33/2013

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo,
di personale presso I'amministrazione nonche' i criteri di
valutazione della Commissione, le tracce delle prove e le
graduatorie finali, aggiornate con 1’eventuale scorrimento
degli idonei non vincitori (L. 160/2019)

Aggiornamento tempestivo

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

PERFORMAN

CE

Sistema di misurazione e valutazio

ne della Performance

Sistema di misurazione e
valutazione della Performance

Area Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione - Settore
Performance organizzativa,
Area del Personale - Settore
sviluppo organizzativo e
formazione

Dirigente dell'Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione,
Dirigente dell'Area del
Personale

Dirigente dell'Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione;
Dirigente dell'Area del
Personale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Par. 1, delib. CiVIT n.
104/2010

Sistema di misurazione e valutazione della Performance
(art. 7, d.Igs. n. 150/2009)

Aggiornamento annuale, la
pubblicazione avviene in
seguito all'approvazione da
parte del Consiglio di
Amministrazione ed in
parallelo alla
pubblicazione sul Portale
della Performance

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Piano della Performance
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.. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . - Responsabile . . . . Riferimento . , . . . . .
. Ufficio elaborazione dati . . . .|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati dati normativo note*
i
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
Entro il 31 gennaio di ogni |della pubblicazione, aiutati
anno. La pubblicazione dall’assetto organizzativo e
Area Pianificazione, Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area . Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2000) - ora |°V"11€ In seguito dai ruoli descritti nel
Pi . S . S . Tempestivo Art. 10, c. 8, lett. b), . . Co e all'approvazione da parte |Piano, comunicano via e-
iano della Performance (ora |Programmazione e Pianificazione, Pianificazione, parte integrante del Piano Integrato di attivita e T : .
. del PIAO C .. Sett P . p ) (ex art. 8, d.Igs. n. |d.lgs. n. 33/2013; D.L organizzazione del Consiglio di mail al Responsabile della
parte integrante de ) omunicazione - 4:3 orc? rograrpma.zmne e rograrpmazlone e 33/2013) 20/2021 art. 6 Amministrazione ed in Prevenzione della
Performance organizzativa Comunicazione Comunicazione parallelo alla Corruzione e della
pubblicazione sul Portale |Trasparenza lo stato di
della Performance attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
Relazione sulla Performance
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
A . . . :
Euro i 0gugno [0 Tl TR
dell'anno successivo a della iubblicar;ione aiutati
quello di riferimento. La , L
. . . dall’assetto organizzativo e
L . . . pubblicazione avviene in . . "
Area Pianificazione, Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area . seguito all'approvazione da dai ruoli descritti nel
. S . S . Tempestivo o Piano, comunicano via e-
. Programmazione ¢ Pianificazione, Pianificazione, Art. 10, c. 8, lett. b), . parte del Consiglio di . .
Relazione sulla Performance .. . ) (ex art. 8, d.Igs. n. Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) o mail al Responsabile della
Comunicazione - Settore Programmazione e Programmazione e 33/2013) d.Igs. n. 33/2013 Amministrazione ealla |, .
Performance organizzativa  [Comunicazione Comunicazione validazione da parte del 1 ' . Gella

Nucleo di valutazione ed
in parallelo alla
pubblicazione sul Portale
della Performance

Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Ammontare complessivo dei premi

Area del Personale - Unita di
processo Relazioni sindacali

Dirigente dell'Area del
Personale

Dirigente dell'Area del
Personale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Ammontare complessivo dei premi collegati alla
performance stanziati

Entro il mese di aprile,

entro il mese di settembre
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. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . - Responsabile . . . . Riferimento . , . . . . .
. Ufficio elaborazione dati . . . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
ed entro 1l mese di gennaio
1 Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
A lessivo dei Aggiornamento tempestivo |dall’assetto organizzativo e
mmpntare complessivo det in caso di dai ruoli descritti nel
remi iazioni/i joni: i i i ia e-
" Ar 20,61, dlgs. inicgionin |, commims i
oy g . . Tempestivo 33/2013 o . )
Area del Personale - Unita di [Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del p _ , , o vengono pubblicati entro il |Prevenzione della
. . ... . (ex art. 8, d.Igs. n. Ammontare dei premi effettivamente distribuiti mese di dicembre di ogni |Corruzione e della
(da pubblicare in tabelle) processo Relazioni sindacali |Personale Personale .

33 /2013) anno Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Dati relativi ai premi
.. .. Tempestivo iteri i i
Area del Personale - Unita di |Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del P Criteri definiti nei Slsren,n di fisurazione € valutazione
. . (ex art. 8, d.Igs. n. della performance per 1’assegnazione del trattamento Entro il di april
processo Relazioni sindacali  |Personale Personale 33/2013) ACCESSOrio niro 11 mesed‘l apri e’b
entro 1l mese di settembre
: d entro il mese di gennaio
U . Tempestivo istribuzi io. i ¢ &
Area del Personale - Unita di [Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del P Distribuzione del trattamento accessorio, in forma = i Dirigenti responsabili
Relazioni sindacali  |P ) P ) (ex art. 8, d.Igs. n. aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita della pubblicazione, aiutati
processo Relazioni sindacali ersonale ersonale T PP - . . ‘s ,
33/2013) utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi Aggiornamento tempestivo|dall”assetto organizzativo e
Dati relativi ai premi in c.asc.) di. . o dgi ruoli descr.itti nel.
Art. 20’ c. 2’ dlgS n. V.anazmm/mte.gram.om, m Pla.no, comunlcan(? via €-
linea generale i dati mail al Responsabile della
] ) 33/2013 vengono pubblicati entro il |Prevenzione della
(da pubbllcare m tabelle) mese di dicembre di ogni |Corruzione e della
cy .. .. Tempestivo i
Area del Personale - Unita di [Dirigente dell'Area del |Dirigente dell'Area del (ex art g dlgs. n Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia X" irtaSp?renZZ lﬁ stato di
.. . g . attuazione aella
.. . . 8, d.1gs. n. d ¢ divendent
processo Relazioni sindacali  |Personale Personale 33/2013) per i dirigenti sia per 1 dipendenti pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
Benessere organizzativo
Dati non piu
soggetti a
L seett! Art. 20 ¢. 3 d.lgs. o -
Benessere organizzativo pubblicazione 33/2013 Livelli di benessere organizzativo
obbligatoria ai sensi
del d.Igs. 97/2016
ENTI CONTROLLATI
Enti pubblici vigilati
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati,
Area Innovazione - Settore Annuale Art. 22, c. 1, lett, a) istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero
. . .y . . - < 44,01, -a), i li 'amministrazione abbia il potere di nomina
artecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area perl qua
p p. . & i & . (art. 22, ¢. 1, d.Igs. |d.Igs. n. 33/2013 degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle
CQHSOI‘ZI p er la ricerca e Innovazione Innovazione n. 33/2013) funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore
I'innovazione dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico
affidate
Per ciascuno degli enti:
Area Innovazione - Settore Annuale
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 22, c. 1. d.lgs 1) ragione sociale
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione n 3’3 /é Oi 3)' &5 £

I'innovazione




Responsabile

Termini di

Denominazione del singolo . . . Responsabile .. . . Riferimento . . .. . .
obblico & Ufficio elaborazione dati* TrasmisI;ione dei dati pubblicazione dei Aggiornamento normativo Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
g dati note**
Area Innovazione - Settore Annuale
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 22, c. 1, d.lgs 2) misura dell'eventuale partecipazione
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione n 3’3 ) 2 Oi 3)' &5 dell'amministrazione
l'innovazione '
Area Innovazione - Settore Annuale
artecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area . P
P p. . g . g . (art. 22, c. 1, d.Igs. 3) durata dell'impegno Entro .11 mese d} aprile,
consorzi per la ricerca ¢ Innovazione Innovazione n. 33/2013) entro il mese di settembre
I'innovazione ’ ed entro il mese di gennaio
Area Innovazione - Settore Annuale ;?;rlgeiilr_esl’?nsabﬂ_l _
. . N . . .. clla pu 1cazione, aiutati
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 22, c. 1, d lgs Art. 22, c. 2, d.Igs. n.  [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per dall’aI; Setto organizzativo e
Enti pubblici vigilati consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione n. 33/2013) 33/2013 I'anno sul bilancio dell'amministrazione dai ruoli descritti nel
l'innovazione ' i ' iae-
p Non sono presenti enti Plallio,lcl;)mumcal;ci)lwg Tl
Area Innovazione - Settore Annuale 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli  |pubblici vigilati maita .esponsell rie delia
(da pubblicare in tabelle) partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area 2 e L dl organi di governo e trattamento economico complessivo a g revenzione C:’lua
P consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione (art. 22, c. 1, d.Igs. ciascuno di essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi orruzione ¢ defla
linnovazione n. 33/201 3) per vitto e alloggio) Trasparenza lo stato di
attuazione della
Area Innovazione - Settore pubblicazione. Verifica
.. oy .. . . , Annuale . .
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area o o . . diretta RPCT e Funzione
) ] ) 1 (art. 22, c. 1, d.Igs. 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari specialistica in materia di
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione
linnovazione n. 33/2013) trasparenza.
Area Innovazione - Settore Annuale o o .
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area 7) incarichi di amministratore dellente ¢ relativo ,
. . : . (art. 22, c. 1, d.Igs. trattamento economico complessivo (con I'esclusione dei
consorzi per la ricerca ¢ Innovazione Innovazione n. 33/2013) rimborsi per vitto e alloggio)
l'innovazione
Area Innovazione - Settore Tempestivo
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 20 i L dles Art. 20, c. 3, d.1gs. n.  [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione n 3’9 / 2 013)' 851392013 inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente)
l'innovazione '
Area Innovazione - Settore Annuale S . _ A _
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Art. 20, c. 3, d.Igs. n. |Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
. la i Innovazione Innovazione (art. 20, c. 2, d.Igs. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico (link al sito
consorzi per la ricerca ¢ .
: P n. 39/2013) dell'ente)
l'innovazione
Area Innovazione - Settore Annuale
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 22, c. 1. d.lgs Art. 22, ¢. 3, d.1gs. n.  [Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione n 3’3 /i Oi 3)' 851332013 vigilati
l'innovazione '
Societa partecipate
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene
direttamente quote di partecipazione anche minoritaria,
Area Innovazione - Settore Annuale con l'ind.ic.a‘zione de.ll'entité., delle ﬁll’lZ.iO.l'll. attrlbulte c
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Art. 22, c. 1, lett. b), |delle ativitd svolie in favore dellamministrazione o delle
. la i I . I . (art. 22, c. 1, d.Igs. a1 332013 attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle
C9nS0rZI p cr laricerca ¢ nnovazione nnovazione n. 33/2013) 1gS. 1. societa partecipate da amministrazioni pubbliche, con
l'innovazione azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri
paesi dell'Unione europea e loro controllate (ex art. 22, c.
6, d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
Area Innovazione - Settore Annuale
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 22, c. 1, d.lgs ) ragi al
. . . . .22,c. 1, d.lgs. ragione sociale
consorzi per la ricerca ¢ Innovazione Innovazione n. 33/2013) & £
l'innovazione '
Area Innovazione - Settore Annuale
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 22, c. 1, d.lgs 2) misura dell'eventuale partecipazione
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione $ oo C L CLIES: dell'amministrazione
n. 33/2013)

I'innovazione

Aggiornamento annuale e
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. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . , . . .
. Ufficio elaborazione dati* .. . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati , note**
Area Innovazione - Settore verifica dellattualita del
artecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Annuale dato. Pubblicazione
p p. . g : g : (art. 22, c. 1, d.Igs. 3) durata dell'impegno tempestiva in caso di
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione variazioni.
- . n. 33/2013)
l'innovazione
Area Innovazione - Settore Annuale
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 22, c. 1, d1 Art. 22, c.2,d.Igs. n.  [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per
Dati societa partecipate consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione art. 3’3?2013 -188- 33/2013 I'anno sul bilancio dell'amministrazione
. . n.
l'innovazione )
(da pubblicare in tabelle) | Area Innovazione - Settore Annuale ' . o '
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area 3) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli
. . i . (art. 22, c. 1, d.Igs. organi di governo e trattamento economico complessivo a
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione n. 33/2013) ciascuno di essi spettante
lv' b .
innovazione
Area Innovazione - Settore Annuale
artecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
P p. . g . & . (art. 22, c. 1, d.Igs. 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione
i . n. 33/2013)
innovazione
Area Innovazione - Settore Annuale
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 22, c. 1, d.lgs 7) incarichi di amministratore della societa e relativo
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione $ oo C s CLIES: trattamento economico complessivo
i . n. 33/2013)
innovazione
Area Innovazione - Settore Tempestivo . .
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 20 I; L dles Art. 20, c. 3, d.1gs. n.  [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di ?fi?fil :rg:ﬁ,t;;z;}z ;S(;ZO
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione n 3’9 /i 0 i 3)' 85 13912013 inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) dato,
l'innovazione '
Area Innovazione - Settore Annuale o _ _ . _ Aggiomamenm al}n‘uale ¢
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Art. 20, c. 3, d.Igs. n. Dichiarazione ‘Sulla insussistenza di una delle cause di —|verifica dell'attualita del
: . i . (art. 20, c. 2, d.Igs. / incompatibilita al conferimento dell'incarico (link al sito |dato. Pubblicazione
cF)nsor21 per la ricerca e Innovazione Innovazione n. 39/2013) 39/2013 dell'ente) tempestiva in caso di
l'innovazione variazioni.
Area Innovazione - Settore Annuale Aggiomamenm al}n‘uale ¢
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (art. 22, c. 1, d.lgs Art. 22, c. 3, d.Igs. n.  [Collegamento con i siti istituzionali delle societa ZZ:;ﬁ;a (lieblll‘::qzlrf del
. . . . .22, ¢ 1, d.dgs. . . Pubblicazi
c:)nsor21 per la ricerca e Innovazione Innovazione n. 33/2013) 33/2013 partecipate tempestiva in caso di
I'innovazione variazioni.
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a
partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in
Area Innovazione - Settore T . societa gia costituite, gestione delle partecipazioni
L C .. L. empestivo . i ienazi i ipazioni sociali
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area p Art. 22, c. 1. lett. d-bis, pubbliche, al}enaz,lo?e di partecipazioni sociali,
. lati I . I . (ex art. 8, d.Igs. n. a1 33/2013 quotazione di societa a controllo pubblico in mercati
Cf)tlSOI’Zl p cr laricerca ¢ nnovazione nnovazione 33/2013) -1g8- . regolamentati e razionalizzazione periodica delle
l'innovazione partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo
adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto Acoi o1 "
2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016) sgrornamento tempestivo
Provvedimenti dei provvedimenti adottati
: e verifica dell'attualita del
Area Innovazione - Settore Tempestivo Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche dato
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (ex art. 8, d.lgs. n socie fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione - 9 ¢85 1. complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese
linnovazione 33/2013) Art. 19, c. 7, d.Igs. n. quelle per il personale, delle societa controllate
- 175/2016
Area Innovazione - Settore Tempestivo Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area . 8. dl garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione (exart. 8, d.lgs. n. specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese
33/2013) di funzionamento

I'innovazione

Monitoraggio

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Enti di diritto privato controllati
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Denominazione del singolo Responsabile GO Riferimento Termini di
) Ufficio elaborazione dati* .. . ;.| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati dati normativo notet*
sgiisii)izzlzrzlleogesc;csi:tt?ere Dirigent.e dell'A.rfza Dirigent.e dell'Area
consorzi per la ricerca e Inn(')vazmne; Dirigente In'nf)vazmne; ' Elenco degli enti di diritto privato, comunque
linnovazione: Area del dell .Area.del Dlrlgente. dell'Area del Annuale Art. 22, c. 1, lett. ¢), denominati, in controllo dell'amministrazione, con
Patrimonio - iJnita Patr1m9n19 (per. o Patr1m9n19 (per (art. 22, c. 1, d.Igs. dles. n. 33/2013 l'indicazione delle flvaiOI.li.attrib.uite e delle atti'vi'té} .
professionale Rapporti con fonda.zmnl.patrlmomah fonc%azmr.n . n. 33/2013) zz:j;zignp%zgifcgeﬁgﬁlmStramne 0 delle attivita di
Fondazioni patrimoniali con con vincoli . p?ltrlm'o niali con .
vincoli testamentari testamentari) vincoli testamentari)
Per ciascuno degli enti:
Area Ipnox@zmne ) S.et‘fore Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
partemp.azmnle a.s001eta © Innovazione; Dirigente [Innovazione;
lc'?r?r?(())\r/?z?oﬁze'aArlrcezrflaele dell'Area .del Dirigente' dell'Area del Annuale
Patrimortio - I,Jnité Patrimonio (per Patrimonio (per (art. 22, c. 1, d.Igs. 1) ragione sociale
a fessionale R . fondazioni patrimoniali|fondazioni n. 33/2013)
Ero esstonaie ?.ppOIjtl con con vincoli patrimoniali con
.onda.zmm patrlmqnlall con testamentari) vincoli testamentari)
vincoli testamentari
?;:;(}ISJ;Z;Z;O:;C?:;OEG Dirigent.e dell’A.r.ea Dirigent.e dell'Area
consorzi per la ricerca e Innovazione; Dirigente Inp9vaz1one;
l'innovazione; Area del dell'.Arealdel Dlrlgente. dell‘Area del Annuale 2) misura dell'eventuale partecipazione
Patrimonio - EJnita Patr1m9n19 (per. o Patr1m9n19 (per (art. 22, c. 1, d.Igs. dell'amministrazione
professionale Rapporti con fonda.z10n1.patr1mon1ah fon@azmry . n. 33/2013)
Fondazioni patrimoniali con con VmCOh. p..atrlm-o niali con .
. . : testamentari) vincoli testamentari)
vincoli testamentari
Area I.nnox./azwne ) S.et‘fore Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
partemp.azmrie a.socwta © Innovazione; Dirigente [Innovazione;
lc'?r?r?(())\r/;zilzipoerie’a:rcezrflaele dell'Area .del Diri{gente. dell'Area del Annuale
Patrimortio - iJnité Patrimonio (per Patrimonio (per (art. 22, c. 1, d.Igs. 3) durata dell'impegno
a . . fondazioni patrimoniali|fondazioni n. 33/2013)
profess%on'file R?p P OI.Tl con con vincoli patrimoniali con Aggiomamento annuale e
F.O nda.zmm patrlmo.mah con testamentari) vincoli testamentari) verifica de“,'attqahta del
vincoli testamentari dato. Pubblicazione
1 m] 1 m 1
s::;ggj:;\i]gi?:z(;csi:;oere Dirigent'e dell’A.r.ea Dirigent.e dell'Area tvearigiis;gf e
consorzi per la ricerca e Innovazione; Dirigente In-nf)vazwne;
l'innovazione; Area del dell"Area .del Dlrl.gente. dell'Area del Annuale Art. 22,c. 2, d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per
Patrimonio - I,Jnita‘l Patrimonio (per. . Patrimonio (per (art. 22, c. 1, d.Igs. 33/2013 tanno sul bilancio dell'amministrazione . o
. . fondazioni patrimoniali|fondazioni n. 33/2013) Entro il mese di aprile,
professionale Rapporti con . . . .. entro il mese di settembre
Fondazioni patrimoniali con con vincoli . pfltrlm_o niali con . ed entro il mese di gennaio
. . . testamentari) vincoli testamentari)  Diricenti responsabili
vincoli testamentari g p
Area Innovazione - Settore .. .. della pubblicaZior?e’ ai,maﬁ
Enti di diritto privato partecipazione a societd e Dmgent.e dell'A@a Diri gent.e dell'Area gaU’ass]t.et(tio orgap1zz]at1vo e
controllati consorzi per la ricerca e Inn?va21one; Dirigente Inp f)vazmne; , p?;r:z:onfzz::nzevia e-
linnovazione: Area del dell Area .del Dlrl.gente. dell'Area del Annuale 5) numero dei rappresentanti dell'ammin‘istrazione negli mail al Responsabile della
Patrimonio - Unita Patr1m9n19 (pelj o Patrlanlg (per (art. 22, c. 1, d.Igs. organi di governo ¢ trattamento economico complessivo a Prevenzione della
fondazioni patrimoniali|fondazioni n. 33/2013) ciascuno di essi spettante Corruzione e della

(da pubblicare in tabelle)

professionale Rapporti con
Fondazioni patrimoniali con
vincoli testamentari

con vincoli
testamentari)

patrimoniali con
vincoli testamentari)

Trasparenza lo stato di
attuazione della

pubblicazione. Verifica
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Denominazione del singolo
obbligo

Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
Ufficio elaborazione dati* Trasmis[;ione dei dati pubblicazione dei Aggiornamento normative Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
dati note**
Area Innovazione - Settore .. ..
artecinazione 4 Societd Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
Eonsorg  er la ricerca o Innovazione; Dirigente |Innovazione;
l'innovaz?one' Area del dell'Area del Dirigente dell'Area del Annuale
Patrimonio iJnita Patrimonio (per Patrimonio (per (art. 22, c. 1, d.Igs. 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari
Fofessionale Rapporti con fondazioni patrimoniali|fondazioni n. 33/2013)
ﬁondazioni atrirrl)ll())niali con con vincoli patrimoniali con
. . p : testamentari) vincoli testamentari)
vincoli testamentari
Area Innovazione - Settore .. .
artecipazione a societd e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
Zi ci . .. .
Eonso pi or la ricerca e Innovazione; Dirigente |Innovazione;
rzi per la ri .
l'innovazfone Area del dell'Area del Dirigente dell'Area del Annuale 7 incarichi di ratore dll i
; . . . . ' t
Patrimonio - Unita Patrimonio (per Patrimonio (per (art. 22, c. 1, d.Igs. trﬁgﬁiﬁts eé;ﬁiﬂzi Crzrfl;eleszivin ¢ ¢ relatve
rofessionale Rapporti con fondazioni patrimoniali|fondazioni n. 33/2013)
i 0 . . . .
Eon dazioni atr'rl;lz)n'al' con o™ vincoli patrimoniali con
zZ imoniali . . . .
. . p . testamentarti) vincoli testamentari)
vincoli testamentari
Area Innovazione - Settore . .
artecinazione a Societd Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
zZ . .. .
Eonsorp < er la ricerca e Innovazione; Dirigente |Innovazione;
Z . .
1'inn0vaz?one' Area del dell'Arca del Dirigente dell'Area del Tempestivo Art. 20, c. 3, d.gs. n. |Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di | S&iomamento tempestivo
. . Patrimonio (per Patrimonio (per (art. 20, c. 1, d.1gs. 0 €0, GES L] T . , e verifica dell'attualita del
Patrimonio - Unita . ] Lo o 39/2013 inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) dato
rofessionale Rapporti con fondazioni patrimoniali|fondazioni n. 39/2013)
llzon dazioni atrirlzq lz) niali con |<O™ vincoli patrimoniali con
z . . . .
. . p : testamentari) vincoli testamentari)
vincoli testamentari
Area Innovazione - Settore .. ..
rtecipazi ot Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
partecipazione a societa e N .
consorz per la ricerca e Il’ll’l(')VElZIOI’le, Dirigente In.nf)vazwne, ' Aggiornamento annuale e
linnovazione: Area del dell'Area del Dirigente dell'Area del Annuale Art. 20, c. 3, d.lgs. n Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di  [verifica dell'attualita del
Patri . ij o Patrimonio (per Patrimonio (per (art. 20, c. 2, d.Igs. 39 /'2 0 1; TS lincompatibilita al conferimento dell'incarico (link al sito  [dato. Pubblicazione
atrimonio - Unita .. . . . : o ~
fessionale Rapoorti fondazioni patrimoniali|fondazioni n. 39/2013) dell'ente) tempestiva in caso di
rofessionale Rapporti con . . . . iazioni
E dazioni pat APpPOT i con vincoli patrimoniali con vatiaziont.
ondazioni patrimoniali con . . . .
. . P . testamentari) vincoli testamentari)
vincoli testamentari
Area Innovazione - Settore .. .
partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
z . .. .
consorzi per la ricerca e Inn?va21one, Dirigente In-nf)vazwne, ’ Aggiornamento annuale ¢
- . dell'Area del Dirigente dell'Area del Annuale o verifica dell'attualita del
l'innovazione; Area del . . . . Art. 22, ¢. 3, d.Igs. n.  [Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto .
. . . Patrimonio (per Patrimonio (per (art. 22, c. 1, d.Igs. . : dato. Pubblicazione
Patrimonio - Unita . . . .. 33/2013 privato controllati ¢ fiva i di
fondazioni patrimoniali|fondazioni n. 33/2013) empestiva in caso di

professionale Rapporti con
Fondazioni patrimoniali con
vincoli testamentari

con vincoli
testamentari)

patrimoniali con
vincoli testamentari)

variazioni.

Monitoraggio

diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Rappresentazione grafica
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. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . , . . . . .
. Ufficio elaborazione dati* . . . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
Area Innovazione - Settore Aggiornamento annuale ¢ |dai ruoli descritti nel
. s . ' . ' Annuale Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i verifica dell'attualita del ~ |Piano, comunicano via e-
. partecipazione a societa e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Art. 22, c. 1, lett. d), . C o S o o .
Rappresentazione grafica . . . . (art. 22, c. 1, d.Igs. rapporti tra 'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, |dato. Pubblicazione mail al Responsabile della
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione n. 33/2013) d.lgs. n. 33/2013 le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati [tempestiva in caso di Prevenzione della

I'innovazione

variazioni.

Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Dati aggregati attivita amministrativa

Dati aggregati attivita
amministrativa

Dati non piu
soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi
del d.1gs. 97/2016

Art. 24 c. 1 d.Igs.
33/2013

Dati relativi all'attivita amministrativa in forma aggregata,
per settori di attivita, per competenza degli organi e degli
uffici, per tipologia di procedimenti

ATTIVITA' E PROCEDIMENTI

Tipologie di procedimento

Per ciascuna tipologia di procedimento:

Tutti i Dirigenti per il |Tutti 1 Dirigenti per il Tempestivo
Tutte le Aree e le strutture per ) & . p . & ) p p Art. 35, c. 1, lett. a), 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di
oo loro ambito di loro ambito di (ex art. 8, d.Igs. n. N S
ambito di competenza d.lgs. n. 33/2013 tutti i riferimenti normativi utili
competenza competenza 33/2013)
Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo
Tutte le Aree e le strutture per . £ . p . £ . P p Art. 35, c. 1, lett. b), . . S .
) ) loro ambito di loro ambito di (ex art. 8, d.Igs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria
ambito di competenza d.Igs. n. 33/2013
competenza competenza 33/2013)
Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo
Tutte le Aree e le strutture per ) . . ) Art. 35, c. 1, lett. ¢),  [3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti
o loro ambito di loro ambito di (ex art. 8, d.Igs. n. - . A
ambito di competenza d.lgs. n. 33/2013 telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale
competenza competenza 33/2013)
Tutti i Dirigenti per il [Tutti i Dirigenti per il Tempestivo 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del
Tutte le Aree e le strutture per . & . P . £ . p P Art. 35, c. 1, lett. ¢), provvedimento finale, con l'indicazione del nome del
R loro ambito di loro ambito di (ex art. 8, d.Igs. n. : e R .
ambito di competenza d.lgs. n. 33/2013 responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti
competenza competenza 33/2013) telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale
Tutti 1 Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo it3 i olii i
Tutte le Aree ¢ le strutture per rigenti b rigentip p Art. 35, ¢. 1, lett. e), 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le
bito di " loro ambito di loro ambito di (ex art. 8, d.Igs. n. dal 33/2013 informazioni relative ai procedimenti in corso che li
amo1to di1 competienza JAgs. n. . dino
competenza competenza 33/2013) riguar
Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del
Tutte le Aree e le strutture per ) & . p . & ) p P Art. 35, c. 1, lett. f), procedimento per la conclusione con l'adozione di un
o loro ambito di loro ambito di (ex art. 8, d.Igs. n. . . .
ambito di competenza d.Igs. n. 33/2013 provvedimento espresso e ogni altro termine
competenza competenza 33/2013) procedimentale rilevante
Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo 7) procedimenti per i quali il provvedimento
Tutte le Aree e le strutture per ) & . p . & ) p b Art. 35, c. 1, lett. g),  |dell'amministrazione pud essere sostituito da una
o loro ambito di loro ambito di (ex art. 8, d.Igs. n. R - . . N
ambito di competenza d.lgs. n. 33/2013 dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo
competenza competenza 33/2013) concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
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Denominazione del singolo
obbligo

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

Termini di
pubblicazione e
note**

Responsabile Responsabile Riferimento
Ufficio elaborazione dati* . p. . .|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo
Trasmissione dei dati . normativo
dati
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale,
Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel

Tutte le Aree e le strutture per
ambito di competenza

loro ambito di
competenza

loro ambito di
competenza

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Art. 35, c. 1, lett. h),
d.Igs. n. 33/2013

corso del procedimento nei confronti del provvedimento
finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento
oltre il termine predeterminato per la sua conclusione ¢ i
modi per attivarli

Tutte le Aree e le strutture per
ambito di competenza

Tutti i Dirigenti per il
loro ambito di

Tutti i Dirigenti per il
loro ambito di

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

Art. 35, c. 1, lett. i),
d.gs. n. 33/2013

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia
disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione

Tutte le Aree e le strutture per
ambito di competenza

competenza competenza 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti
eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi
del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
Tutti i Dirigenti per il [Tutti i Dirigenti per il Tempestivo versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti

loro ambito di

loro ambito di

(ex art. 8, d.Igs. n.

Art. 35, c. 1, lett. 1),
d.lgs. n. 33/2013

versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico
bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto

Tutte le Aree e le strutture per
ambito di competenza

competenza competenza 33/2013) corrente postale sul quale i soggetti versanti possono
effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche
i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento

Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo 11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di

loro ambito di
competenza

loro ambito di
competenza

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Art. 35, c. 1, lett. m),
d.lgs. n. 33/2013

inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare
tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle
caselle di posta elettronica istituzionale

Tutte le Aree e le strutture per
ambito di competenza

Tutti i Dirigenti per il
loro ambito di
competenza

Tutti i Dirigenti per il
loro ambito di
competenza

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Art. 4 bis 1. 241/90,
comma introdotto da
art. 12 1. 120/2020 di
conversione del D.L.
76/2020

12) tempi effettivi di conclusione dei procedimenti
amministrativi di maggiore impatto per i cittadini e le
imprese, comparandoli con i termini previsti dalla
normativa vigente

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Tutte le Aree e le strutture per
ambito di competenza

Tutti i Dirigenti per il
loro ambito di
competenza

Tutti i Dirigenti per il
loro ambito di
competenza

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Art. 35, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica
necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni

Tutte le Aree e le strutture per
ambito di competenza

Tutti i Dirigenti per il
loro ambito di
competenza

Tutti i Dirigenti per il
loro ambito di
competenza

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Art. 35, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013 e Art.
1,c.29,1.190/2012

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e
modalita di accesso con indicazione degli indirizzi,
recapiti telefonici e caselle di posta elettronica

istituzionale a cui presentare le istanze

L'aggiornamento viene
effettuato in relazione alle
riorganizzazioni che
investono 1'Ateneo.

Per quanto riguarda
1 tempi effettivi di
conclusione dei
procedimenti, in
attesa del DPCM
che dovrebbe
definire termini,
modalita e criteri di
misurazione.

Monitoraggio

ed entro il mese di gennaio
1 Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
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Denominazione del singolo
obbligo

Ufficio elaborazione dati*

Responsabile
Trasmissione dei dati

Responsabile
pubblicazione dei
dati

Aggiornamento

Riferimento
normativo

Contenuti dell'obbligo

Termini di
pubblicazione e
note**

Monitoraggio

Monitoraggio tempi procedimentali

Dati non piu

Monit 0 temi soggetti a Art. 24 c. 2 d.Igs. , . . L '
oni qragglo .Gmpl pubblicazione 33/2013, art. 1 ¢. 28 1. Blsultatl dc.el monlltoraggl.o perloqlco concernente il
procedimentali ) . . rispetto dei tempi procedimentali
obbligatoria ai sensi|190/2012
del d.1gs. 97/2016
Dichiarazioni sostitutive e acquisizione d'ufficio dei dati
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica I recapiti degli uffici dall’assetto organizzativo e
o ) ) o ) ) ] istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a|responsabili sono dai ruoli descritti nel
Recapiti dell'ufficio Tutte le Aree e le strutture per Tutti 1 Dllrlgef.ltl peril |Tuttii Dllrlger.ltl per il Tempestivo Art. 35, ¢. 3, d.lgs. n. gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o disponibili Piano, comunicano via e-
. o loro ambito di loro ambito di (ex art. 8, d.Igs. n. ’ ’ l'accesso diretto degli stessi da parte delle nell'Organigramma mail al Responsabile della
responsabile ambito di competenza competenza competenza 33/2013) 33/2013 amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei |disponibile sul Portale di |Prevenzione della
dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni  |Ateneo e sempre Corruzione e della
sostitutive aggiornato. Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
PROVVEDIMENTI

Provvedimenti organi indirizzo politico

Provvedimenti organi
indirizzo politico

Tutte le Aree per ambito di
competenza

Tutti 1 Dirigenti per il
loro ambito di
competenza

Tutti 1 Dirigenti per il
loro ambito di
competenza

Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)

Art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 /Art. 1, co.
16 della 1. n. 190/2012

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi,
anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta
(link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti");
accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati
o con altre amministrazioni pubbliche.

Aggiornamento semestrale
(aprile-ottobre/ottobre-
aprile). La pubblicazione
avviene nel mese
successivo a quello del
periodo di riferimento

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Provvedimenti organi di
indirizzo politico

Dati non piu
soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi
del d.Igs. 97/2016

Art. 23, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013 /Art. 1, co.
16 della 1. n. 190/2012

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
provvedimenti finali dei procedimenti di autorizzazione o
concessione, concorsi e prove selettive per l'assunzione
del personale e progressioni di carriera

Provvedimenti dirigenti amministrativi
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Denominazione del singolo Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
. g Ufficio elaborazione dati* ) p. . + .|l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo ok
dati note
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai . dall’assetto organizzativo e
Provvedimenti dirigenti o ) ) o ) ) provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del él}g)%ill(; iigg?;?oifgiirale dai ruoli descritti nel
amministrativi Tutte le Aree per ambito di Tutti i Dirigenti per il [Tutti i Dirigenti per il Semestrale Art. 23, ¢. 1,d.1gs. n.  |contraente per 'affidamento di lavori, forniture e servizi, aprile). La pubblicazione Piano, comunicano via e-
competenza loro ambito di loro ambito di (art. 23, c. 1, d.Igs. [33/2013 /Art. 1, co.  |anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta asvien.e nelp mese mail al Responsabile della
p competenza competenza n. 33/2013) 16 della 1. n. 190/2013 |(link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); successivo a quello del Prevenzione della
accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati eriodo di riferimento Corruzione e della
o con altre amministrazioni pubbliche. P Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
Dati non piu
_ - : soggetti a Art. 23, ¢. 1, d.Igs. n. Elenco d_ei prqvvedi.meljnti, con }.)articc_)la_re rifer.imen_to ai
Provvedimenti dirigenti . . provvedimenti finali dei procedimenti di autorizzazione o
. . . . pubblicazione [33/2013 /Art. 1, co. . ) . ; .
amministrativi : o . concessione, concorsi e prove selettive per l'assunzione
obbligatoria ai sensi|16 della 1. n. 190/2012 |4 personale e progressioni di carriera
del d.1gs. 97/2016
CONTROLLI SULLE IMPRESE
Dati non piu
: Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate
soggett1 a X : X ; : ’
. .. o . Art. 25 c. 1 lett.a)  [le imprese in ragione della dimensione e del settore di
Tipologie di controllo pubblicazione s e . : o
) o . d.lgs. 33/2013 attivita, con l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e
obbligatoria ai sensi delle relative modalita di svolgimento
del d.1gs. 97/2016
Dati non piu
soggetti a Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle
. . . s Art. 25 c. 1 lett.b) e ; .
Obblighi e adempimenti pubblicazione dlos. 33/2013 attivita di controllo che le imprese sono tenute a rispettare
obbligatoria ai sensi "8s- per ottemperare alle disposizioni normative
del d.1gs. 97/2016
BANDI DI GARA E CONTRATTI
Regime transitorio fino al 31 dicembre 2023
. Art. 1,c.32, 1. n. Codice identificativo di Gara (CIG)/SmartCIG, Struttura Entro il mese di aprile
Dati ot e Area Appalti e : : } ’
previsti dall'articolo 1, gt ) o ’ . ' . 190/2012; Art. 37, c.  [proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del entro il mese di settembre
comma 32, della legge 6 Approyv1g10nament1 - Settore Dll‘lgelllte dell'Area Dlrlgel}te dell'Area Tempestivo 1 [t ) digs o contraente, Elenco degli operatori invitati a presentare ed entro il mese di gennaio
v 2002, 1. 190 Coordinamento, Appalti e Appalti e (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 Art. 4 delib offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al i Dirigenti responsabili
2 L i A ioi i A ioi i 33/2013 g ) CHD. Inrocedimento, Aggiudicatario, Importo di della pubblicazi iutati
Informazioni sulle singole programmazione € supporto pprovv1g10nament1 pprovv1g10narnent1 ) ella pubblicazione, aiutati
g . Anac n. 39/2016 aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera ’ i i
alla progettazione dall’assetto organizzativo e
procedure servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate i il dlesertis mall
) Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un Entro il 31 gennaio Piano, comunicano via e-
(da pubblicare secondo le Art. 1.¢.32. 1L n formato digitale standard aperto con informazioni sui dell’ann9 s'ucc.essivo a mail al Responsabile della
"Specifiche tecniche per la [Area Appalti e 190'/2(’)1'2 A,rt‘ 3'7 contratti relative all'anno precedente (nello specifico: quello di riferimento Prevenzione della
.. . .. . L. . .. .. ; .37, c. g T C i dell
pubblicazione dei dati ai sensi|Approvvigionamenti - Settore |Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Annuale Clodties et ety Gar (UL ImaiCING, st ormmonec et
i . . . 1, lett. a) d.Igs. n. proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del Trasparenza lo stato di
dell'art. 1, comma 32, della |Coordinamento, Appalti e Appalti e (art. 1,¢. 32, 1. n. . : O attuazione della
" . . . . . 33/2013; Art. 4 delib. [contraente, elenco degli operatori invitati a presentare
Legge n. 190/2012", adottate [programmazione e supporto  |Approvvigionamenti |Approvvigionamenti 190/2012) offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al pubblicazione. Verifica

secondo quanto indicato nella
delib. Anac 39/2016)

alla progettazione

Anac n. 39/2016

procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione,
tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura,
importo delle somme liquidate)

diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
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.. . . Responsabile e e Termini di
Denominazione del singolo . . - Responsabile .. . . Riferimento . , . .. . .
. Ufficio elaborazione dati . . .|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
A A i Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, ie(li)?rr;tgr;)nltli T;E;Zg;f&??alo
rea alti e . . : 3 g e -
pP : . L ) Piano forniture e Programma triennale dei lavori pubblici e relativi o L
Approvvigionamenti - Settore | Tutti i Dirigenti per le servizi: Diricente Art. 37,c. 1, lett. b)  |aggiornamenti annuali. Pubblicazi I dall"assett ot
. o . 2 2 9 u 1Cazion€ annuale all"assetto organizzativo €
Coordinamento, procedure di dell'Arca A g alti e d.lgs. n. 33/2013; Artt. [Comunicazione della mancata redazione del programma SUccessivamente dai ruoli descrfi;tti nel
Atti relativi alla programmazione e supporto |competenza Dirigente PP . Tempestivo 21,c.7,e29,c. 1, triennale dei lavori pubblici per assenza di lavori e all'approvazione da parte |Piano, comunicano via e-
. . . . , . Approvvigionamenti; comunicazione della mancata redazione del programma L o .
programmazione di lavori, |alla progettazione; Area dell'Area Appalti e . . . (ex art. 8, d.Igs. n. |d.lgs. n. 50/2016; DM |, . : R - . |del Consiglio di mail al Responsabile della
o . ! o e o . |Piano dei lavori: biennale degli acquisti di beni e servizi per assenza di .. . q
opere, servizi e forniture  |tecnica, Edilizia e sostenibilita| Approvvigionamentie | . . 33/2013) MIT 14/2018 art. 5 acquisti (DM MIT 14/2018, art. 5 comma § ¢ art.7 Amministrazione. Prevenzione della
) . . |Dirigente Area . q A ’ Aggi t Corruzione e della
- Settore Programmazione e |Dirigente Area tecnica commi 8 e 10 eart. 7 [comma 4) Modifiche al | S8'OTNAMENto orruzione € €e
> |tecnica, Edilizia e ’ ’ tempestivo. Trasparenza lo stato di

contabilita e Settore appalti ed
esecuzione

Edilizia e Sostenibilita

Sostenibilita

commi4 e 10

programma triennale dei lavori pubblici e al programma
biennale degli acquisti di beni e servizi (DM MIT
14/2018, art. 5 comma 10 e art. 7 comma 10).

attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Atti relativi alle procedure per I'affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e opere, di concorsi pubblici di progettazione, di concorsi di idee e di concessioni, compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico di
cui all'art. 5 del d.Igs. 50/2016. I dati si devono riferire a ciascuna procedura contrattuale in modo da avere una rappresentazione sequenziale di ognuna di esse, dai primi atti alla fase di esecuzione

Tutti i Dirigenti per le

Tutti i Dirigenti per le

Progetti di fattibilita relativi alle grandi opere
infrastrutturali e di architettura di rilevanza sociale, aventi

Area Appalti e procedure di procedure di impatto sull'ambiente, sulle citta e sull'assetto del
Approvvigionamenti - Settore |competenza e competenza e Art. 37,c. 1, lett. b) [territorio, noncheé gli esiti della consultazione pubblica,
Trasparenza nella Coordinamento, Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo  |d.lgs. n. 33/2013 e art. |comprensivi dei resoconti degli incontri e dei dibattiti con
teci . di tatori di . " Appalti Appalti ¢ 8 dl 29 1.dl i portatori di interesse. I contributi e i resoconti sono
partecipazione di portatori di |programmazione e supporto ppaltie ' ppaltie ‘ (ex art. 8, d.Igs. n. ,c. 1,dlgs. n. pubblicati, con pari evidenza, unitamente ai documenti
interessi e dibattito pubblico |[alla progettazione; Area Approvvigionamenti; |Approvvigionamenti; 33/2013) 50/2016; predisposti dall'amministrazione e relativi agli stessi
tecnica, Edilizia e sostenibilita|Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area DPCM n. 76/2018 lavori (art. 22 c. 1). Informazioni previste dal D.P.C.M.
- Settore appalti ed esecuzione|tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e n. 76/2018 "Regolamento recante modalita di
Sostenibilita Sostenibilita svolgimento, tipologie e soglie dimensionali delle opere
sottoposte a dibattito pubblico”
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
Diri te dell'A. A .. o SETTORI ORDINARI
1r1ger.1 ¢ acllArca Pprovwglon’amen 1, ) Art. 37, c. 1, lett. b) Avvisi di preinformazione per i settori ordinari di cui all'
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo art. 70, c. 1, d.Igs. 50/2016.
C . Tutte le aree e le strutture per . . : o d.Igs. n. 33/2013 e art. N
Avvisi di preinformazione bito di Approvvigionamenti; |tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. 2. ¢ 1.dl SETTORI SPECIALI
ANIDIOIGICompetSnzd Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) 50;20(')18 -18s. 1. Avvisi periodici indicativi per i settori s.peci.ali di cui
tecnica, Edilizia Dirigente dell'Area alllart. 1.27.0.2 d.Igs. 50/2016 (non applicabile al contesto
Sostenibilita; Dirigente |Sistemi e Servizi DENCRIE)
dell'Area Sistemi e Informatici
Servizi Informatici
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti;
== o : Art. 37, c. 1, lett. b)
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo
. Tutte le aree e le strutture per .. . : N d.Igs. n. 33/2013 e art. , ,
Delibera a contrarre o Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. Delibera a contrarre o atto equivalente
ambito di competenza .. . [ 29, c. 1, d.Igs. n.
Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) 5012016
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area
Sostenibilita; Dirigente |Sistemi e Servizi
dell'Area Sistemi e Informatici

Servizi Informatici

Aggiornamento
tempestivo, collegamento
ipertestuale al motore
Bandi di gara
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. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . - Responsabile . . . . Riferimento . , . . .
. Ufficio elaborazione dati . . . ../l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
SETTORI ORDINARI SOTTOSOGLIA Avviso
di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e
Linee guida ANAC n. 4); Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9,
dlgs n. 50/2016); Avviso di costituzione elenco operatori
economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n.
50/2016 e Linee guida ANAC); Determina a contrarre ex Bandi di concorso
art. 32 c. 2, con riferimento alle ipotesi ex art. 36 c.2 I ’
lett.a) e b) SETTORI preinformazione e
ORDINARI SOPRASOGLIA Avviso di avviso sui risultati del
Tutti i Diricenti per le preinformazione per l'indizione di una gara per procedure | [ concorso (art. 141
g. p . . ristrette e procedure competitive con negoziazione d.lgs 50{ 2016), non
procedure di Dirigente dell'Area (amministrazioni sub-centrali) (art. 70 c. 2 e 3); Bandi ed | |[applicabile al contesto
competenza e Appalti e awvisi (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n. 50/2016); Bandi di gara o| |Wnversitario
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; Art. 37, c. 1, lett. b)  |avvisi di preinformazione per appalti di servizi di cui
Tutte le aree o le strutture per Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo  |d.Igs. n. 33/2013 e art. all'alleg?;‘f D¢ e a2, 5 Bla;’;’(ﬁ‘ Concsogjz"oli‘;r
o g g .. . . ye - 1t rt. , . g
Avvisi e bandi o p Approvvigionamenti; [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. |29, c. 1, d.Igs. n. concorsi di progettazione (a o )
ambito di competenza o ’ . Bando per il concorso di idee (art. 156)
Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) 50/2016; D.M. MIT.  |SETTORI SPECIALI
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area 2.12.2016 Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Per
Sostenibilita; Dirigente |Sistemi e Servizi procedure ristrette o negoziate - Avviso periodico
dell'Area Sistemi e Informatici indicativo (art. 127, c. 3, dlgs n. 50/2016); Avviso
Servizi Inf . sull'esistenza di un sistema di qualificazione (art. 128
ervizi mlormatici c.1); Bandi di gara e avvisi (art. 129 c. 1); Per i servizi
sociali e altri servizi specifici - Avviso di gara, avviso
periodico indicativo e avviso sull'esistenza di un sistema
di qualificazione (art. 140 c. 1); Per i concorsi di
progettazione e di idee - Bando (art. 141 c.3)
SPONSORIZZAZIONI
Avviso con cui si rende nota la ricerca di sponsor o
I'avvenuto ricevimento di una proposta di
sponsorizzazione indicando sisnteticamente il contenuto
del contratto proposto (art. 19 c. 1)
Tutti i Dirigenti per le
. . procedure di Dirigente dell'Area
Procedure negoziate afferenti 5 Evidenza dell'avvio delle procedure negoziate (art. 63 e
L. ) . .. competenza e Appalti e - POt
agli investimenti pubblici Diri dell'A A . . . art. 125) ove le S.A. vi ricorrano quando, per ragioni di
finanziati, in tutto o in parte irigente de LeR) pp rOVV14§OEamentl’ estrema urgenza derivanti da circostanze imprevedibili,
. . ’ Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo i ili i il i
con le risorse previste dal [Tutte le aree e le strutture per |/ PPo - © . & . p Art. 48 c.3D.L. non imputabili alla stazione appaltante, I'applicazione dei
PNRR e dal PNC e dai bito di 3 Approvvigionamenti, |tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. 772001 termini, anche abbreviati, previsti dalle procedure
e_ a e 'al . amp1to di competenza Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) ordinarie pud compromettere la realizzazione degli
programmi cofinanziati dai . e 2 g ] obiettivi o il rispetto dei tempi di attuazione di cui al
. : o tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area . i . L
fondi strutturali dell'Unione ey . . . .. PNRR nonché al PNC e ai programmi cofinanziati dai
— Sostenibilita, Dirigente [Sistemi e Servizi T Ty —
dell'Area Sistemi e Informatici
Servizi Informatici
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; Art. 37, c. 1, lett. b)
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo A o o S
. . g . Tutte le aree e le strutture per . . . - e - d.lgs. n. 33/2013 e art. Composizione della commissione giudicatrice e i
Commissione giudicatrice . Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. . . .
ambito di competenza - e 29, c. 1, d.1gs. n. curricula dei suoi componenti.
Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) 50/2016
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area
Sostenibilita, Dirigente [Sistemi e Servizi
dell'Area Sistemi e Informatici

Servizi Informatici

Monitoraggio
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3ot . . Responsabile e .
Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . , .
. Ufficio elaborazione dati* . . . .|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo
obbligo Trasmissione dei dati dati normativo
SETTORI ORDINARI SOTTOSOGLIA Avviso
sui risultati della procedura di affidamento con
indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, lett. b), ¢), c
- ) bis) d.Igs n. 50/2016). Per le ipotesi di cui all'art. 36 c.2
Tutti i Dirigenti per le lett. b) tranne nei casi in cui si procede ad affidamento
procedure di Dirigente dell'Area direttq tra@ite determiya a contrar.re ex art. 3'2 c..2; .
competenza e Appalti e P}lbblhca'zwne facoltativa dell aVVlSO'dell .a.gglu(?lc.aZlone
i te dell'A A . . - di cui all'art. 36 c. 2 lett. a) tranne nei casi in cui si
Ll Gl L YN RITENRIS N Art. 37, c. 1, lett. b) procede ai sensi dell'art. 32 c.2.
.. .. . Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo S
Avvisi relativi all'esito della |Tutte le aree e le strutture per pp . . . g o p d.lgs. n. 33/2013 e art. SETTORI ORDINARI SOPRASOGLIA —
q bito di Approvvigionamenti; [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. 29, c. 1. dl Avviso di appalto aggiudicato (art. 98); Avviso di
procedura ESTE Gl GOz Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) > Bl Baligsn itk aggiudicazione degli appalti di servizi di cui all'allegato
tecnica. Edilizia e Dirigente dell'Area 50/2016 IX eventualmente raggruppati su base trimestrale (art.
D . . . . . . 142 c. 3); Avviso sui risultati del concorso di
Sostenibilita; Dirigente [Sistemi e Servizi e (s 159 @ D)
dell'Area Sistemi e Informatici SETTORI SPECIALI
Servizi Informatici Avviso relativo agli appalti aggiudicati (art. 129 c. 2 e art.
130); Avviso di aggiudicazione degli appalti di servizi
sociali e di altri servizi specifici eventualmente
raggruppati su base trimestrale (art. 140 c.3); Avviso sui
risultati del concorso di progettazione (art. 141 c. 2)
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
. . . competenza e Appalti e
Avviso sui risultati della . .p . PP . . . Per gli affidamenti diretti per lavori di importo inferiore
procedura di affidamento Dlrlger.lte dell'Area AP p LI i, . a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi compresi i
. . Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo D.L. 76 art.1 c. 2 lett. |servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di
diretto (ove la determina a |Tutte le aree e le strutture per . . . e N : . o
contrarre o atto equivalente lambito di competenza Approvvigionamenti; [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.lgs. n. |a) (applicabile progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro:
uiv z . e o e . : .
) d X p Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) temporaneamente) pubblicazione dell'avviso sui risultati della procedura di
sia adottato entro il . S . i affidamento con l'indicazione dei soggetti invitati (non
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area . . S
30.6.2023) ey i . : .. obbligatoria per affidamenti inferiori ad euro 40.000)
Sostenibilita; Dirigente [Sistemi e Servizi
dell'Area Sistemi e Informatici
Servizi Informatici
Tutti i Dirigenti per le
Awviso di avvio della procedure di Dirigente dell'Area - - .
: ) competenza e App alti e Per l.a.fﬁfi'flmento d.1 servizi .e fomlturf:, lYl .co‘mPrem i
procedura € avviso Sul Diri te dell'A A .. o servizi di ingegneria e architettura e l'attivita' di
risultati della aggiudicazione Alniftril : cliArea D?r Il) rzz:el%dl gﬁii?:: 1 R PR T progettazione, di importo pari o superiore a 139.000 euro
. . v . 76, art. 1, co. 1, i Sire @ ol A Gl s i
di procedure negoziate senza | Tutte le aree e le strutture per PP . . . g . P - © ﬁno. alle soglie comumta@ N ql lavori di l.n.qporto.parl 0
(Ol | o e e Approvvigionamenti; |[tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. |lett. b) (applicabile superiore a 150.000 euro e inferiore a un milione di euro:
contrarte o atto equivalente P Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) temporaneamente) pubblicazione di un avviso che evidenzia I'avvio della
. q : tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area procedura @egomata e di un avviso sui .rlsultat.l della .
sia adottato entro il e 1y e . . . . procedura di affidamento con l'indicazione dei soggetti
30.6.2023) Sostenibilita; Dirigente |Sistemi e Servizi R
o dell'Area Sistemi e Informatici
Servizi Informatici
Tutti 1 Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
D1r1gelllte dell'Area Approvwglonamenu, SUCCGSSIV.ame.Ilte Art. 37, c. 1, lett. b) Verbali delle commissioni di gara (fatte salve le esigenze
. iy A Appalti e Dirigente dell'Area alla pubblicazione di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti
Verbali delle commissioni di |Tutte le aree e le strutture per . . X e . . . . |d.Igs. n. 33/2013 e art. PR . e
ara ambito di competenza Approvvigionamenti, |tecnica, Edilizia e degli avvisi relativi 29, c. 1. dles. 1 secretati ai sensi dell'art. 162 e nel rispetto dei limiti
© v Dirigente dell'Area Sostenibilita; agli esiti delle 5 0}2 O 1é ~8s- I previsti in via generale dal d.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii,
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area procedure sl GHe R riy
Sostenibilita, Dirigente |Sistemi e Servizi
dell'Area Sistemi e Informatici

Servizi Informatici

Termini di
pubblicazione e
note**

Monitoraggio

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.




Responsabile

Termini di
pubblicazione e
note**

Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . .
) g Ufficio elaborazione dati* ) p' . 5 .|l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo
obbligo Trasmissione dei dati dati normativo
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; | Successivamente Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale
Pari opportunita e inclusione Appalti e Dirigente dell'Area alla pubblicazione |Art. 47, c.2,3, 9, d.]. |maschilee femminile prodotto al momento della
. . . Tutte le aree e le strutture per . . . . S . . . . . presentazione della domanda di partecipazione o
lavorativa nei contratti . Approvvigionamenti; [tecnica, Edilizia e degli avvisi relativi | 77/2021 e art. 29, co. , . . . o
o ambito di competenza o ’ o s o dell'offerta da parte degli operatori economici tenuti, ai
pubblici, nel PNRR e nel PNC Dirigente dell'Area Sostenibilita; agli esiti delle |1, d.lgs. 50/2016 sensi dell'art. 46, del d.lgs. n. 198/2006, alla sua
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area procedure redazione (operatori che occupano oltre 50 dipendenti)
Sostenibilita; Dirigente |Sistemi e Servizi (art. 47, ¢. 2, d.1. 77/2021)
dell'Area Sistemi e Informatici
Servizi Informatici
.. Dirigente dell'Area
Dirigente dell'Area A ilti . Sol 1 affid ) i "
. t
Appalti e pp = . olo per gli affidamenti sopra soglia e per quelli .
. . Approvvigionamenti; finanziati con risorse PNRR e fondi strutturali, testo dei
Approvvigionamenti; Diri dell'A T g Art. 37, c. 1, lett. b) contratti e dei successivi accordi modificativi e/o
. . . gente dell’'Area empestivo ; e . : ‘ .
. Tutte le aree e le strutture per |Dirigente dell'Area 3 . d.lgs. n. 33/2013 e art. [interpretativi degli stessi (fatte salve le esigenze di
Contratti ) ) : . tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. . ) R . .
ambito di competenza tecnica, Edilizia e S bilita: 332013 29, c. 1, d.Igs. n. aliratisz al Gk dell'art. 53, OVYEIo dei dgCl_lm_eptl
Sostenibilita; Dirigente (?SFenl w1ta; ' ) 50/2016 secre?ta.tllzu sensi dell'art. 162 e nel rispetto dei limiti )
dell'Area Sistemi Dirigente dell'Area previsti in via generale dal d.Igs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.
o o Sistemi e Servizi in materia di dati personali)
Servizi Informatici
Informatici
Tutti i Dirigenti per le |Dirigente dell'Area
Area Appalti e procedure di Appalti e
Approvvigionamenti - Settore |competenza e Approvvigionamenti;
Coordinamento, Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo D.1. 76/2020, art. 6 o one del CCT - dei
Collegi consultivi tecnici  |programmazione e supporto  [Appalti e tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. [Art. 29, co. 1, d.1gs. C;ﬁ:j;ﬁne ¢ DRSO Ep S
alla progettazione; Area Approvvigionamenti, [Sostenibilita; 33/2013) 50/2016
tecnica, Edilizia e sostenibilita| Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
- Settore appalti ed esecuzione|tecnica, Edilizia e Sistemi e Servizi
Sostenibilita Informatici
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
Diriger.lte dell'Area APPrOWigionamenti; ) Relazione di genere sulla situazione del personale
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo Art. 47,¢.2,3, 9,d.l.  |maschile e femminile consegnata, entro sei mesi dalla
Tutte le aree e le strutture per . . X e ) . .
ambito di competenza Approvvigionamenti; [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. |77/2021 e art. 29, co. |conclusione del contratto, alla S.A. dagli operatori
P Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) 1, d.1gs. 50/2016 economici che occupano un numero pari o superiore a
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area quindici dipendenti (art. 47, c. 3, d.1. 77/2021)
Sostenibilita; Dirigente |Sistemi e Servizi
dell'Area Sistemi e Informatici
Pari opportunita e inclusione Servizi Informatici
lavorativa nei contratti
pubblici, nel PNRR e nel PNC Thogsi A Bttt e e
procedure di Dirigente dell'Area Pubblicazione da parte della S.A. della certificazione di
competenza e Appalti e cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; ) della relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di
: . ' . Art. 47, co. 3-bis e co. cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo &8
Tutte le aree e le strutture per . . . . .. 9,d.l. 77/2021 e art.  |provvedimenti disposti a carico dell'operatore economico
o Approvvigionamenti; [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. o . .
ambito di competenza 29 co. 1. d.1es. nel triennio antecedente la data di scadenza di
. Dirigente dell'A Sostenibilita; 33/2013 o T B
irigente dell'Area ostenibilita; ) 50/2016 presentazione delle offerte e consegnati alla S.A. entro sei
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area mesi dalla conclusione del contratto (per gli operatori
Sostenibilita; Dirigente |Sistemi e Servizi economici che occupano un numero pari o supetiore a
dell'Area Sistemi e Informatici el dhigemeieTi)

Servizi Informatici

Aggiornamento
tempestivo, collegamento
ipertestuale al motore
Bandi di gara

Monitoraggio
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Denominazione del singolo Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
. g Ufficio elaborazione dati* ) p. . . ,.|l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati dati normativo N
Fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53,
ovvero dei documenti secretati ai sensi dell'art. 162 del
d.lgs. 50/2016, i provvedimenti di approvazione ed
Tutti i Dirigenti per le autorizzazione relativi a:
procedure di Dirigente dell'Area - modifiche soggettive
competenza € Appalti e § Va“am}‘l
.. .. . - proroghe
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; ] :
A z(':’ﬂti e Df)rrl) entegdell'Area Tempestivo Art. 37,¢. L lett. b) 17 S
) Tutte le aree e le strutture per ppaitie : £ . P d.lgs. n. 33/2013 e art, | dW0© Celign , ,
Fase esecutiva . ) Approvvigionamenti; |tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. - subappalti (in caso di assenza del provvedimento di
ambito di competenza 29,c.1,d.Igs. n S ot N
p Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) o B g O 5 0L autorizzazione, pubblicazione del nominativo del
: T . - ' 50/2016 subappaltatore, dell’importo e dell’oggetto del contratto
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area di subappalto)
Sostenibilita; Dirigente |Sistemi e Servizi Certificato di collaudo o regolare esecuzione
dell'Area Sistemi e Informatici Certificato di verifica conformita
Servizi Informatici Accordi bonari e transazioni
Atti di nomina del: direttore dei lavori/direttore
dell'esecuzione/componenti delle commissioni di
collaudo
Tutte le aree e le strutture per Tutti i Dirigenti per le
u u . ..
. P procedure di Dirigente dell'Area
ambito di competenza; Area NSV Aopalfi e
Appalti e Approvvigionamenti Diri pente dell'Area Ap p Fovvigionamenti Annuale (entro il 31 Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al
. vV ; . . .
: . - Settore Coordinamento, gen PP g , gennaio) con  |Art. 37, c. 1, lett. b)  |termine della loro esecuzione. Il resoconto deve
Resoconti della gestione programmazione e supporto Appalti e Dirigente dell'Area riferimento agli |d.lgs. n. 33/2013 e art. |cOnenere, per ogni singolo contratto, almeno i seguenti
finanziaria dei contratti al alla progettazione. Area Approvvigionamenti; [tecnica, Edilizia e affidamenti 0. c. 1 dles. 1 dati: data di inizio e conclusione dell'esecuzione, importo
. . z , .. o ein ,c. 1,d.Igs. n. ~ T .
termine della loro esecuzione progetiazi ........|Dirigente dell'Area Sostenibilita; , & del contratto, importo complessivo liquidato, importo
teCI’llca, EdlllZla ( SOStenlblllta o oo o . . ' dell anno 50/2016 comp]essivo de]]o Scostamentoj ove Si Sia Veriﬁcato
. tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area » )
- Settore Programmazione e ey e . . . . precedente (scostamento positivo o negativo).
contabilitd ¢ Settore appalti ed Sostenibilita; Dirigente [Sistemi e Servizi
esecuzione pp dell'Area Sistemi e Informatici
uz
Servizi Informatici
Tutti gli obblighi di pubblicazione elencati nel presente
allegato sono applicabili anche ai contratti di concessione
e di partenariato pubblico privato, in quanto compatibili,
ai sensi degli artt. 29, 164, 179 del d.Igs. 50/2016.
Con riferimento agli avvisi e ai bandi si richiamano
inoltre:
Tutti i Dirigenti per le Bando di concessione, invito a presentare offerte (art.
. 164, c. 2, che rinvia alle disposizioni contenute nella
rocedure di .. o
p Dirigente dell'Area parte I e II del d.Igs. 50/2016 anche relativamente alle
cqmpetenza e’ Appalti e . Art. 37, c. 1, lett. b) modalita di pubblicazione e redazione dei bandi e degli
.. . Dirigente dell'Area . . . Tempestivo avvisi )
Concessioni e partenariato |Tutte le aree e le strutture per . Approvvigionamenti; d.lgs. n. 33/2013 e art. . . .
. . . Appalti e . . (ex art. 8, d.lgs. n. Nuovo invito a presentare offerte a seguito della modifica
pubblico privato ambito di competenza e men Dlrlgente d-el.l Area 33/2013) 29,c. 1,dIgs. n. TG i o vy o ol QT e e v s
Dirieente dell'Area > [tecnica, Edilizia e 50/2016 (art. 173, c. 3)
.ge ¢ e . . © Sostenibilita Nuovo bando di concessione a seguito della modifica
tecnica, Edilizia dell’ordine di importanza dei criteri di aggiudicazione
Sostenibilita (art. 173, ¢. 3)
Bando di gara relativo alla finanza di progetto (art. 183,
c.2)

Bando di gara relativo alla locazione finanziaria di opere
pubbliche o di pubblica utilita (art. 187)

Bando di gara relativo al contratto di disponibilita (art.
188, c. 3)
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Responsabile

Termini di

Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . . ..
. g Ufficio elaborazione dati* . p. . + ../l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
obbligo Trasmissione dei dati dati normativo note**
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; Art. 37, ¢c. 1, lett. b) Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e
Affidamenti diretti di lavori, Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo RSN 3 i i i At
.. i ] Tutte le aree e le strutture per ppattie : & o p d.Igs. n. 33/2013 e art. TS SOMIMa urgenza e el praizzioie o, @om
servizi e forniture di somma ambito di competenza Approvvigionamenti; [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. 2. c. 1. dles. 1 specifica dell’affidatario, delle modalita della scelta e
urgenza e di protezione civile . Dirigente dell'Area  |Sostenibilita; 33/2013) o e delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area procedure ordinarie (art. 163, c. 10)
Sostenibilita: Dirigente [Sistemi e Servizi
dell'Area Sistemi e Informatici
Servizi Informatici
Aggiornamento
Tutti i Dirigenti per le tempestivo, collegamento
procedure di Dirigente dell'Area g::;sgiagzrzl motore
competenza e Appalti e
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; Art. 37, c. 1, lett. b)
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo o Anta i gli atti i agli ii i
. Tutte le aree e le strutture per |/ Pro < . g o . d.lgs. n. 33/2013 e art. | WUt gli atti connessi agli affidamenti in house in formato
Affidamenti in house bito di Approvvigionamenti; [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. 2. ¢ 1. dl open data di appalti pubblici e contratti di concessione tra
ambito di competenza Dirigente dell'Area Sostenibilita: 33/2013) » €. 1, d.1gS. . enti nell'ambito del settore pubblico (art. 192, c. 1 e 3)
. . . ’ 50/2016
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area
Sostenibilita; Dirigente [Sistemi e Servizi
dell'Area Sistemi e Informatici
Servizi Informatici
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
. .p . bp . . . Obbligo previsto per i soli enti che gestiscono gli elenchi
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; B
Elenchi ufficiali di operatori Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo : g Yot st §
.. pera Tutte le aree e le strutture per ppaiti € : £ . P Art. 90, c. 10, dlgs n. Leleien Gl epeeion! Ceoremiol sl in wm elones
economici riconosciuti e ambito di competenza Approvvigionamenti; [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. 50/2016 ufficiale (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016)
certificazioni P Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) Elenco degli operatori economici in possesso del
e, BRARAR © Diricente dell'Area certificato rilasciato dal competente organismo di
e .. . & . . . certificazione (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016)
Sostenibilita; Dirigente [Sistemi e Servizi
dell'Area Sistemi e Informatici
Servizi Informatici
Tutti 1 Dirigenti per le
AU . rocedure di
Tutti 1 Dirigenti per le p
. . competenza e
Area Appalti e procedure di .. \
. . . Dirigente dell'Area : : . L o
Approvv1g10nament1 - Settore competenza e Appalti e Art. 11. co. 2-quater. | Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di
g . Coordinamento, Dirigente dell'Area ppafiL e . PR 0| resiinsie aalise
Progetti di investimento . ; Aopalti Approvvigionamenti; A 1 n. 3/2003, introdotto  [Elenco dei progetti finanziati, con indicazione del CUP,
pubblico L . |Dirigente dell'Area MUl qall’art. 41, co. 1, d.1.  [importo totale del finanziamento, le fonti finanziarie, la
alla progettazione; Area Approvvigionamenti; . Edilizi 76/2020 data di avvio del progetto e lo stato di attuazione
. e - SIS . tecnica, Edilizia e n. . o
tecnica, Edilizia e sostenibilita|Dirigente dell'Area Sostenibilita: finanziario e procedurale
- Settore appalti ed esecuzione|tecnica, Edilizia e .. o
Sostenibilita Dirigente dell'Area
Sistemi e Servizi
Informatici

Monitoraggio

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Pubblicazione dati a regime dal 1 gennaio 2024

Atti e documenti di carattere generale riferiti a tutte le procedure
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.. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . - Responsabile p . . . Riferimento . , . .. . .
. Ufficio elaborazione dati . . . .|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Area Appalti e Tutti i Dirigenti per le
Approvvigionamenti - Settore |procedure di Dirigente dell'Area
Coordinamento, competenza e Appalti e
programmazione e supporto |Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; Art. 30 d.1gs. 36/2023
alla progettazione; Area Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo Uso di procedure Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate dalle SA ed |Una tantum con
Procedure automatizzate |tecnica, Edilizia e sostenibilita| Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. |automatizzate nel ciclo |enti concedenti per I’automatizzazione delle proprie aggiornamento tempestivo
- Settore appalti ed Dirigente Area tecnica, [Sostenibilita; 33/2013) di vita dei contratti attivita in caso di modifiche
esecuzione; Area Sistemi e Edilizia e Sostenibilita, | Dirigente dell'Area pubblici
servizi informatici; Dirigente dell'Area Sistemi e Servizi
Responsabile della transizione |Sistemi e Servizi Informatici
al digitale Informatici
Area Appalti e e .
.. . Tutti i Dirigenti per le
Approvvigionamenti - Settore Eentip . , ALLEGATO L5 al Awvviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni di
. procedure di Dirigente dell'Area . . . - o L
Coordinamento, competenza Appalti e d.lgs. 36/2023 interesse degli operatori economici in ordine ai lavori di
programmazione e supporto ' .p ' pp - ) Tempestivo Elementi per la poss.1b116 completamento di opere incompiute nonché alla Aggiornamento
. Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; . . |gestione delle stesse S
alla progettazione; Area . . (ex art. 8, d.Igs. n. [programmazione dei | o o Sl 1 . one del |tempestivo, link al portale
ica, Edilizia e sostenibilita| P21 © Dirigente Arca 33/2013)  |lavori ¢ dei servizi NS i B PUOD e A apposita sezione €1 Imir
tecnica, . . - e . . ini i i
_ Approvvigionamenti e |tecnica, Edilizia e - portale Web del Mllms.tero Qelle 1nfrast@tture e de¥
- Settore Programmazione e .. . 1o Schemi tipo (art. 4, co. [trasporti, la pubblicazione in AT ¢ assicurata mediante
s .. |Dirigente Area tecnica, |Sostenibilita .
contabilita e Settore appalti ed|_ ...~ . e 3) link al portale MIT
Elementi per la esecuzione Edilizia ¢ Sostenibilita
programmazione dei lavori e
dei servizi - Schemi tipo  |Area Appalti e Entro il mese di aprile
. . Tutti i Dirigenti per le |Piano forniture e . . ’
Approvvigionamenti - Settore rocedure §i p servizi: Diricente ALLEGATO L5 al entro il mese di settembre
Coordinamento, E ompetenza del l'Ar'ea Apgp At e d.Igs. 36/2023 Comunicazior.le circa la mancata reda‘zif)ne del . fcll) :tgr;)nltll III:S:;Z 2; agbeililil’lalo
programmazione € supporto .. , . . Tempestivo Elementi per la programma triennale dei lavori pubblici, per assenza di della pubblicazione. aiutati
alla progettazione; Area Dirigente dell'Area Approvvigionamenti (ex art. 8, d.Igs. n. [programmazione dei lavort; Aggiornamento tempestivo|4a])’ b -
! RS .. .....|Appalti e Piano dei lavori: T TeeRe : i C Comunicazione circa la mancata redazione del all’assetto organizzativo e
tecnica, Edilizia e sostenibilita .. . . 33/2013) lavori e dei servizi. programma triennale degli acquisti di forniture e servizi, dai ruoli descritti nel
Settore Programmazione e Approvvigionamenti ¢ |Dirigente Area Schemi tipo (art. 5, co di isti di fornit izi Piano, comunicano via e-
s £ . |Dirigente Area tecnica, |tecnica, Edilizia e p + o> 0 [Perassenza Gl acquistt € ToTitiTe € Seivizl. mail al Responsabile della
contabilita e Settore appalti ed| _ ...7 . e ot 8; art. 7, co. 4) )
esecuzione Edilizia e Sostenibilita |Sostenibilita Prevenzione della
Corruzione e della
Area Appalti e Trasparenza lo stato di
. . . .. .. attuazione della
Approvvigionamenti - Settore [Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area ' . o o . pubblicazione. Verifica
Coordinamento, Appalti e Appalti e . Art. 168 d.lgs. 36/2023 |Atti recanti norme, criteri oggettivi per il funzionamento diretta RPCT e Funzione
: . : . .. . .. .. Tempestivo . del sistema di qualificazione, eventuale aggiornamento e L
Procedure di gara con sistemi [programmazione e supporto  |Approvvigionamenti; |Approvvigionamenti; Procedure di gara con o o » - : _|specialistica in materia di
. ; . . .. , .. , (ex art. 8, d.Igs. n. | . .. periodico dello stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti | Aggiornamento tempestivo|
di qualificazione alla progett.a'zu')ne; Area o Dlrlgente d.el.l Area D1r1gente d-el.l Area 33/2013) 51ste-rm d1. relativi alle capacita economiche, finanziarie, tecniche € P :
tecnica, Edilizia e sostenibilita|tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e qualificazione professionali) per ’iscrizione al sistema.
- Settore appalti ed Sostenibilita Sostenibilita
esecuzione
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai soggetti
Procedure di gara N . — Tempestivo Art. 169 d.1gs. 36/2023 [titolari i diritti speciali esclusivi .
. Non applicabile al contesto  [Non applicabile al Non applicabile al i Atti eventualmente adottati recanti I’elencazione delle
regolamentate - Settori L o o (ex art. 8, d.Igs. n. [Procedure di gara o S CoT
.. universitario contesto universitario |contesto universitario condotte che costituiscono gravi illeciti professionali agli
speciali 33/2013) regolamentate effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98 (cause di

esclusione dalla gara per gravi illeciti professionali).
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Denominazione del singolo Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
. g Ufficio elaborazione dati* . p. . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Tutti 1 Dirigenti per le
e . rocedure di
Tutti i Dirigenti per le rc)om ctenza e
Area Appalti e procedure di . .p , Art. 11, co. 2-quater, 1.
. . Dirigente dell'Area . . . . g L
Approvvigionamenti - Settore |competenza e Appalti o n. 3/2003, introdotto  (Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di
Dati e informazioni sui  |Coordinamento, Dirigente dell'Area PP .. ) dall’art. 41, co. 1, d.l. [investimento pubblico o o . _
ti di i i t . " Appalti Approvvigionamenti; A 1 76/2020 Elenco annuale dei progetti finanziati, con indicazione  |Aggiornamento con link a
progeth di m\.]es mento programmazpne © supporto ppaill e . . Dirigente dell'Area nnuale 0. o _ . _|del CUP, importo totale del finanziamento, le fonti piattaforma OpenCUP
> 5 : 13 finanziarie, la data di avvio del progetto e lo stato di
tecnica, Edilizia e sostenibilita|Dirigente dell'Area Sosteni,bilité' progetti di attuazione finanziario e procedurale
- Settore appalti ed esecuzione|tecnica, Edilizia e Dirigente del,l' Area investimento pubblico
Sostenibilita . . ..
Sistemi e Servizi
Informatici
Dati oggetto di trasmissione alla BDNCP
Area Appalti e e . . .
p}? . . Tutti i Dirigenti per le [Piano forniture e
Approvvigionamenti - Settore . o
. procedure di servizi: Dirigente
Coordinamento, . .
rogrammazione € supporto competenza dell'Area Appalti e Tempestivo
. prog . Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; Artt. 28 e 37 D.Igs. Programma triennale ed elenchi annuali dei lavori;
Programmazione alla progettazione; Area . . . . (ex art. 8, d.Igs. n. . . e .
Appalti e Piano dei lavori: 36/2023 Programma triennale degli acquisti di forniture e servizi
: e 1o |APD
tecnica, Edilizia e sostenibilita . . . 33/2013)
. Approvvigionamenti e |Dirigente Area
- Settore Programmazione e .. . - e
contabilitd ¢ Settore appalti ed Dirigente Area tecnica, [tecnica, Edilizia e
eions PP Edilizia e Sostenibilita |Sostenibilita
Tutti i Dirigenti perle | .. .
rocedure §i P Dirigente dell'Area
u .
Eom o Dirisente |APPAI € Art. 28 D.lgs. 36/2023;
ipetenza; LINEENTE | 5 o orovvigionamenti; Artt. 7, 13, 46, 50, 76,
dell'Area Appalti e o , .
Tutte le aree e le strutture per |Approvvigionamenti Dirigente dell'Area Tempestivo 81, 84, 85,127,128, |Avvisi di pre-informazione; Bandi e avvisi di gara;
Progettazione e Pubblicazione ambito di competenza Diricente Area tecniéa tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. [153, 155, 158, 161, Avvisi relativi alla costituzione di elenchi di operatori
P Edilioi & Soctonibilics | SOstenibilita; 33/2013)  [162, 163 164,173,  [economici
Z C .
Diricente dell'Area ’|Dirigente dell'Area 174, 182, 187, 204,
Sistegmi  orin Sistemi e Servizi 205 D.lgs. 36/2023
Informatici Informatici
C e e . Entro il di april
Tutti i Dirigenti per le entro il mese di setembre
procedure di Dirigente dell'Area ed entro il mese di gennaio
competenza e Appalti e i Dirigenti responsabili
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; della pubblicazione, aiutati
Appilti e Dﬁ?gentegclell'Area Tempestivo Art. 28 D.lgs. 36/2023; Avvisi di aggiudicazi dati di aggiudicazi dall"assetto organizzativo e
Tutte le aree e le strutture per . ) ; . Artt. 46, 50, 86, 111, VYS! di aggiudicazione ovvero dati ci aggiudicazione dai ruoli descritti nel
Affidamento L Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. per affidamenti non soggetti a pubblicita; Affidamenti . . .
ambito di competenza 127,163, 173, 182 s Piano, comunicano via e-
p i ; hilita: > > > ’ diretti
Dirigente Area tecnica, | Sostenibilita; 33/2013) 187 D.lgs. 36/2023 mail al Responsabile della
Edilizia e Sostenibilita, [Dirigente dell'Area e Prevenzione della
Dirigente dell'Area Sistemi e Servizi Corruzione e della
Sistemi e Servizi Informatici Aggiornamento tempestivo | Trasparenza lo stato di

Informatici

mediante trasmissione dati
alla BDNCP ¢

attuazione della

pubblicazione. Verifica
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Responsabile

Termini di
pubblicazione e
note**

Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . .
. g Ufficio elaborazione dati* . p. . + ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo
obbligo Trasmissione dei dati dati normativo
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
P , Ppatiie . Art. 28 D.lgs. 36/2023;
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti;
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo Artt. 113 - 126 D.Igs. Stipula e avvio del contratto; Stati di avanzamento;
. Tutte le aree e le strutture per . . . 3 e . 36/2023; Artt. 120, Subappalti; Modifiche contrattuali e proroghe;
Esecuzione o Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. o o ; .. .
ambito di competenza o ) o 141, 187, 189 D.Igs. Sospensioni dell'esecuzione; Accordi bonari; Istanze di
Dirigente Area tecnica, |Sostenibilita; 33/2013) . recesso; Conclusione del contratto; Collaudo finale
g ST R , 36/2023 (modifiche
Edilizia e Sostenibilita, | Dirigente dell'Area contrattuali)
Dirigente dell'Area Sistemi e Servizi
Sistemi e Servizi Informatici
Informatici
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti;
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo . i i i i uti
. . Tutte le aree e le strutture per |/, PPo " < . g oL P Delibera ANAC n. Ogni altra informazione che dovesse rendersi utile per
Informazioni ulteriori ambito di competenza Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. 261/2003 l'assolvimento dei compiti assegnati all' ANAC dal codice
p Dirigente Area tecnica, [Sostenibilita; 33/2013) ¢ da successive modifiche e integrazioni
Edilizia e Sostenibilita, | Dirigente dell'Area
Dirigente dell'Area Sistemi e Servizi
Sistemi e Servizi Informatici
Informatici

pubblicazione del
rispettivo collegamento
ipertestuale sul sito
istituzionale

Monitoraggio

diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Per ciascuna procedura sono pubblicati in Amministrazione trasparente i seguenti atti e documenti:

Pubblicazione

Tutti i Dirigenti per le

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3 codice
eart. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato);

Area Appalti e procedure di Art. 40 comma 3 e 2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile del
Approvvigionamenti - Settore competenza e Dirigente dell'Area comma 5 d.lgs. dibattito (con i contenuti specificati dall’art. 40, co. 5
Coordinamento, P , Appalti e . 36/2023 Dibattito codice e art. 7, co. 1 dell’allegato);
. Dirigente dell'Area . . . Tempestivo . . - |3) Documento conclusivo redatto dalla SA sulla base
programmazione € supporto . Approvvigionamenti; pubblico (da intendersi . _ . .
. Appalti e Diri Jell'A (ex art. 8, d.Igs. n. |, feri 1 della relazione conclusiva del responsabile (solo per il
alla progettazione; Area A o1 i irigente dell Area 33/2013 nferito a quello dibattito pubblico obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2
. e .. .1... | Approvvigionamenti; : e ) .

tecnica, Edilizia e sostenibilita Diricente dell'Area tecnica, Edilizia e facoltativo) dell'allegato.
- Settore appalti ed g Edilizi Sostenibilita Allegato 1.6 — Dibattito|Per il dibattito pubblico obbligatorio, la pubblicazione
esecuzione tecmca.’ = 111Z1a € pubblico obbligatorio deii documenti di cui ai nn. 2 e 3, ¢ prevista sia per le SA

Sostenibilita sia per le amministrazioni locali interessate

dall’intervento
Tutti i Dirigenti perle | . .
) Dirigente dell'Area

procedure di A ilti e Art. 82, d.lgs. 36/2023

competenza; Dirigente pp .. . 5 & 88 o .

dell'Area Anpalti e Approvvigionamenti; Documenti di gara Dogumentl di gara. Che comprendono, almeno:

PP . |Dirigente dell'Area Tempestivo Art. 85, co. 4, d.lgs. [DPeliberaa contrarre o
Tutte le aree e le strutture per |Approvvigionamenti, - e . Bando/avviso di gara/lettera di invito
o . .”[tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. [36/2023 o .
ambito di competenza Dirigente Area tecnica, S . . Disciplinare di gara
g . .1... |Sostenibilita; 33/2013) Pubblicazione a livello ; ;
Capitolato speciale
Edilizia e Sostenibilita, | . . , . e .
Diricente dell'Area Dirigente dell'Area nazionale (cfr. anche [Condizioni contrattuali proposte
e iy Sistemi e Servizi I’ Allegato I1.7)
Sistemi e Servizi Informatici

Informatici

Aggiornamento tempestivo
in Amministrazione
trasparente
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.. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . , . . .
. Ufficio elaborazione dati* . . . ../l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti;
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo Art. 28 d.1gs. 36/2023 o S )
Tutte le aree e le strutture per .. . - e . Composizione delle commissioni giudicatrici e i CV dei
o Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. [Trasparenza dei .
ambito di competenza .. , o 1en ) o componenti
Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) contratti pubblici
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area
Sostenibilita, Dirigente [Sistemi e Servizi
dell'Area Sistemi e Informatici
Servizi Informatici
Art. 47, co0.2,e9d.L
77/2021, convertito
e . con modificazioni
Tutti i Dirigenti per le
Eentip . , dalla 1. 108/2021
procedure di D1r1ger.1te dell'Area D.P.C.M. 20 giugno Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti
competenza € Appalti e . pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati:
.. , .. . 2023 recante Linee ) Ny .
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; uida volte a favorire Copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale Da pubblicare
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo g ) o maschile e femmmﬂff redat.to dalll operatore economico, successivamente alla
Tutte le aree e le strutture per .. . X o le pari opportunita tenuto alla sua redazione ai sensi dell’art. 46, decreto o S
oL Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. . o i . . . . |pubblicazione degli avvisi
ambito di competenza - , N generazionali e di legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici | . . agli esiti delle
Affidamento Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) genere, nonché che occupano oltre 50 dipendenti). Il documento & rocedire
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area l’inclu;ione lavorativa prodotto, a pena di esclusione, al momento della P
Sostenibilita, Dirigente |Sistemi e Servizi delle persone con presentazione della domanda di partecipazione o
dell'Area Sistemi e Informatici dellofferta
.. .. disabilita nei contratti
Servizi Informatici . .
riservati (art. 1, co. 8,
allegato I1.3, d.1gs.
36/2023)
Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico
Art. 10, co. 5; art. 14, [locale (art. 10, co. 5);
co. 3: art. 17. co. 2: art. 2) relazione contenente la valutazione finalizzata alla
24 ’ ’ ’ scelta della modalita di gestione (art. 14, co. 3);
4 3) Deliberazione di affidamento del servizio a societa in
L —_ o Tempestivo art. 30, co. 2; art. 31, i i
Non applicabile al contesto  [Non applicabile al Non applicabile al P house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra soglia del
. .. ) L ) L. (ex art. 8, d.Igs. n. [co.1e2; servizio pubblico locale, compresi quelli nei settori del
universitario contesto universitario |contesto universitario 33/2013) D.lgs. 201/2022 trasporto pubblico locale ¢ dei servizi di distribuzione di

Riordino della
disciplina dei servizi
pubblici locali di
rilevanza economica

energia elettrica e gas naturale;

4) contratto di servizio sottoscritto dalle parti che
definisce gli obblighi di servizio pubblico e le condizioni
economiche del rapporto (artt. 24 ¢ 31 co. 2);

5) relazione periodica contenente le verifiche periodiche
sulla situazione gestionale (art. 30, co. 2)

Monitoraggio
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Responsabile

Termini di

Monitoraggio

Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . . . .
) g Ufficio elaborazione dati* ) p- . + .|l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
obbligo Trasmissione dei dati . normativo s
dati note
Tutti i Dirigenti per le |Dirigente dell'Area
Area Appalti e procedure di Appalti e
Approvvigionamenti - Settore |competenza e Approvvigionamenti;
. .. . . , . Art. 215 e ss. e All.
Coordinamento, Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo V.2, dlgs 36/2023 Composizione del Collegio consultivo tecnico
programmazione e supporto  [Appalti e tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. C;)Iie ‘io consultivo (nominativi)
alla progettazione; Area Approvvigionamenti, |Sostenibilita; 33/2013) tecnicgo CV dei componenti
tecnica, Edilizia e sostenibilita|Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
- Settore appalti ed esecuzione|tecnica, Edilizia e Sistemi e Servizi
Sostenibilita Informatici
Art. 47, co. 3, co. 3-
bis, co.9, 1. 77/2021
convertito con
Esecuzione modificazioni dalla 1.
108/2021 Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti
e . Pari opportunita e lici PNRR e PN i contratti riservati:
Tutti 1 Dirigenti per le . pp . pubb 11 -~ Lend CONUATL TISCLVAL
d di Diri dell'A inclusione lavorativa |1) Relazione di genere sulla situazione del personale
procedure di 1r1ger.1te cllArca nei contratti pubblici maschil.e e femminile consegnata, §ntr0 sei mesi dalla
competenza e Appalti e PNRR e PNC ¢ nei conclusione del contratto, alla stazione appaltante/ente
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; ratti 1 t' concedente dagli operatori economici che occupano un
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo contrattl rlserv.a ! numero pari ° S“pe.rior.e a quindici dipendenti;
Tutte le aree e le strutture per .. . . . D.P.C.M 20 giugno (2) Certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo
. Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. . . . , )
ambito di competenza o ' o 2023 recante Linee 1999, n. 68 e della relazione relativa all’assolvimento
Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) guida volte a favorire degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area : . it sanzioni e provvedimenti disposti a carico dell’operatore
Sostenibilita, Dirigente |Sistemi e Servizi ¢ parl OP po .um 'a economico nel triennio antecedente la data di scadenza
dell'Area Sistemi e Informatici generazionali e di della presentazione delle offerte e consegnate alla
Servizi Inf tici genere, nonché stazione appaltante/ente concedente entro sei mesi dalla
ervizi nformatici I’inclusione lavorativa |conclusione del contratto (per gli operatori economici che
delle persone con occupano un numero pari o superiore a quindici
disabilita nei contratti dipendent)
riservati (art. 1, co. 8, Aggiornamento tempestivo
allegato 11.3, d.lgs in Amministrazione
R ) trasparente
36/2023)
Tutti i Dirigenti per le
procedure di Dirigente dell'Area
competenza e Appalti e
Di 'p dell'A App . . Art. 134 4 dl Affidamento di contratti di sponsorizzazione di lavori,
1r1gelllte ell’Area pprovwglonamentl, ' rt. » €O 4, ALIES.  |servizi o forniture per importi superiori a quarantamila
Appalti e Dirigente dell'Area Tempestivo 36/2023 40.000 euro:
. - Tutte le aree e le strutture per .. . : e . . ” . . . . .
Sponsorizzazioni ambito di competenza Approvvigionamenti; |tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. |Contratti gratuiti e 1) avviso con il quale si rende nota la ricerca di sponsor
P Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) forme speciali di per specifici interventi, ovvero si comunica lavvenuto
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area partenariato ricevimento ,dl una proposta di sponsorizzazione, con
o . X . L sintetica indicazione del contenuto del contratto proposto.
Sostenibilita; Dirigente |Sistemi e Servizi
dell'Area Sistemi e Informatici

Servizi Informatici

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
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.. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . - Responsabile p . . . Riferimento . , . . .
. Ufficio elaborazione dati .. . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Tutti i Dirieenti per le Atti e documenti relativi agli affidamenti di somma
g‘ p . urgenza a prescindere dall’importo di affidamento.
procedure di Dirigente dell'Area In particolare:
competenza e Appalti e 1) verbale di somma urgenza e provvedimento di
Dirigente dell'Area Approvvigionamenti; Art. 140, d.1gs. affidamento; con specifica indicazione delle modalita
) Appalti e Diri gente dell'Area T empestivo 36/2023 fiel.la scelta e delle motlvaz19n1 ?he non hanno consentito
Procedure di somma urgenza |Tutte le aree ¢ le strutture per . . ; e . il ricorso alle procedure ordinarie;
e di protezione civile ambito di competenza Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. [Comunicato del 2) perizia giustificativa:
Dirigente dell'Area Sostenibilita; 33/2013) Presidente ANAC del |3 clenco prezzi unitari, con indicazione di quelli
tecnica, Edilizia e Dirigente dell'Area 19 settembre 2023 concordati tra le parti e di quelli dedotti da prezzari
Sostenibilita, Dirigente |Sistemi e Servizi ufficiali;
dell'Area Sistemi e Informatici 4) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio
.. .. dell’esecuzione del servizio/fornitura;
Servizi Informatici 5) contratto, ove stipulato.
Area Appalti ¢ Tutti i Dirigenti per le
.. . rocedure di ..
Approvvigionamenti - Settore E ompetenza e Dirigente dell'Area
z
Coordinamento, .. Appalti e .
. Dirigente dell'Area . .. Tempestivo Art. 193 d.1gs. 36/2023 |provvedimento conclusivo della procedura di valutazione
) . programmazione e supporto . Approvvigionamenti; i . e
Finanza di progetto . Appalti e . (ex art. 8, d.Igs. n. |Procedura di della proposta del promotore relativa alla realizzazione in
alla progettazione; Area . . |Dirigente dell'Area ione di lavori .
. o .. .1... | Approvvigionamenti, . e 33/2013) affidamento concessione di 1avor 0 Servizl
tecnica, Edilizia e sostenibilital .. , tecnica, Edilizia e
- Settore appalti ed Dirigente dell'Area Sostenibilita
esecuzionepp tecnica, Edilizia e
Sostenibilita.
Tutti 1 Dirigenti per le
Tutte le aree e le strutture per gentip . ,
ambito di competenza; Area procedure di Dirigente dell'Area
. .. .|competenza e Appalti e .
Appalti e Approvvigionamenti Di .p dell'A App .. .. |Annuale (entro il 31 Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al
Resoconti della sestione - Settore Coordinamento, Alniftrilt: © rea Dlij; 1? rzz:el%lgﬁx::n’ gennaio) con Art. 37, c. 1, lett. b) termine della loro ?s§cuzione. 11 resoconto de\fe A Aggio.mamento a.nnuale
onthcetia gestiol programmazione e supporto ppaiti € ) £ . riferimento agli  |d.lgs. n. 33/2013 e art, |cOntenere, per ogni singolo contratto, almeno i seguenti Jentro il 31 gennaio, con
finanziaria dei contratti al 1 ttazi A Approvvigionamenti, [tecnica, Edilizia e fid ; 28 c. 2. dl dati: data di inizio e conclusione dell'esecuzione, importo [riferimento agli
termine della loro esecuzione [ - P ooc AZIONG, ATed Dirigente dell'Area Sostenibilita; atl ?menl  C % GIES- T del contratto, importo complessivo liquidato, importo  [affidamenti dell'anno
tecnica, Edilizia e sostenibilita ica. Edilizi Diri dell'A dell'anno 36/2023 complessivo dello scostamento, ove si sia verificato precedente
- Settore Programmazione e tecnica, Edilizia e irigente dellArea precedente (scostamento positivo o negativo).
contabilitd ¢ Settore appalti ed Sostenibilita, Dirigente [Sistemi e Servizi
pp dell'Area Sistemi e Informatici

esecuzione

Servizi Informatici

Monitoraggio

SOVVENZIONI, CONTRIBUTI, SUSSIDI, VANTAGGI ECO

NOMICI

Criteri e modalita

Criteri e modalita

Tutte le Aree e le strutture per
ambito di competenza

Tutti 1 Dirigenti per il
loro ambito di
competenza

Tutti i Dirigenti per il
loro ambito di
competenza

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 26, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui
le amministrazioni devono attenersi per la concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e
l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere
a persone ed enti pubblici e privati

Aggiornamento tempestivo
e verifica dell'attualita del
dato

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Atti di concessione
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. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . . Responsabile p . . . Riferimento . , . . . . .
. Ufficio elaborazione dati* . . . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo s
dati note
Tutti i Dirieenti per il |Tutti i Dirieenti per il Tempestivo Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed
Tutte le Aree e le strutture per . g . P . £ . P P Art. 26, c. 2, d.1gs. n. |ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di vantaggi
o loro ambito di loro ambito di (art. 26, c. 3, d.Igs. L : .
ambito di competenza 33/2013 economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici
competenza competenza n. 33/2013) e privati di importo superiore a mille euro
Per ciascun atto:
Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo
Tutte le Aree e le strutture per . g . P . £ . P P Art. 27, c. 1, lett. a), 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o
o loro ambito di loro ambito di (art. 26, c. 3, d.Igs. . . L
ambito di competenza d.lgs. n. 33/2013 il nome di altro soggetto beneficiario
Atti di concessione competenza competenza n. 33/2013)
Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo
Tutte le Aree ¢ le strutture per loro aI‘nbit(;OT di ’ loro ambit(;g di ’ (art. 26 I:: 3, d.lgs Art. 27, ¢. 1, lett. b), 2) importo del vantaggio economico corrisposto Entro il mese di aprile,
(da pubblicare in tabelle  |ambito di competenza $ 29, ©- 3, CLIES: d.Igs. n. 33/2013 P £ entro il mese di settembre
creando un collegamento con competenza competenza n. 33/2013) ed entro il mese di gennaio
: Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo i Dirigenti ili
la pagina nella quale sono | Tutte le Aree e le strutture per et p pieemip P Art. 27, c. 1, lett. ¢), , Lo Aggioramento tempestivo|| D rigenti responsabili
. .. . .. ) i loro ambito di loro ambito di (art. 26, c. 3, d.Igs. 3) norma o titolo a base dell'attribuzione - L della pubblicazione, aiutati
riportati i dati dei relativi  |gmbito di competenza d.lgs. n. 33/2013 prima della liquidazione , N
dimenti finali) competenza competenza n. 33/2013) del beneficio economico |21 assetto organizzativo e
provvediment: finali PRPE - - PRPE - - - s o dai ruoli descritti nel
Tutte le A le strutt Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo Art. 27 c. 1. lett. d ) . » o del (pubblicita costitutiva). In Piano. comunicano via
. o ) u e € . ree ¢ le strutture per loro ambito di loro ambito di (art. 26, c. 3, d.1gs. rt. 27, c. 1, lett. d), |4 ufﬁc10 e fun‘zmnarlo 0 dl.rlgente.responsabl ede alcuni casi si tratta di un no, :
(NB: ¢ fatto divieto di dl 33/2013 relativo procedimento amministrativo ) . . |mail al Responsabile della
ambito di competenza dgs. n. p
flusso informatizzato di .
diffusi di dati d . competenza competenza n. 33/2013) X : :  |Prevenzione della
Hiustone ¢ Gat ¢4 cu sia Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il | _ Tempestivo dati. Per 1 beneficl erogati 16 /ione e della
. . u u . .o .
possibile ricavare Tutte le Aree e le strutture per loro ambit(;g di ’ loro ambit(;g di ’ (art. 26 r()? 3, d.Igs Art. 27, ¢. 1, lett. ¢), 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario agll s.tudenn, si segue il Trasparenza lo stato di
informazioni relative allo  |ambito di competenza P oD, C- 9, CLIES: d.Igs. n. 33/2013 P criterio dell'anno attuazione della
stato di salute e alla situazione competenza competenza n. 33/2013) accademico. pubblicazione. Verifica
TR . . Tutti i Dirigenti per il |Tutti i Dirigenti per il Tempestivo ; ) :
di disagio economico-sociale |Tutte le Aree e le strutture per " bit g di P l bit £ di P (art. 26 IZ 3. dlgs Art. 27, c. 1, lett. ), 6) link al progetto selezionat dlretFaIRPCTe Funz{onj
desli interessati, come . . oro amboito di oro amboito di . , C. D, d.lgs. ink al progetto selezionato specialistica in materia di
cg ambito di competenza combetenza combetenza . 33/2013 d.lgs. n. 33/2013 irasparenza,
previsto dall'art. 26, c. 4, del = ¢ o - 7 D¢ o - - T .
utt1 1 Dirigenti per 1 utt1 1 Dirigenti per 1 empestivo
d.lgs. n. 33/2013) Tutte le Aree e le strutture per ) & . p . £ . p p Art. 27, c. 1, lett. 1), . ) L
ambito di competenza loro ambito di loro ambito di (art. 26, c. 3, d.Igs. dlgs. n. 33/2013 7) link al curriculum del soggetto incaricato
competenza competenza n. 33/2013) e
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti
Tutti i Dirigenti per il | Tutti i Dirieenti per il Annuale beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni,
Tuttc.e le Aree e le strutture per loro ambit(;g dgi P loro ambit(;g di P (art. 27, c. 2, d.lgs. Art. 27, c. 2, d.1gs. n. con.tribgti, sus.sidi ed agsili ﬁnanAZi.ari. alle imprese e di
ambito di competenza 33/2013 attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a
competenza competenza n. 33/2013) persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a
mille euro
BILANCI
Bilancio preventivo e consuntivo
Tempestivo Art. 29, ¢c. 1,dIgs. n.  [pocumenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati ) o
Area Finanza e contabilita -  |Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (ex art. 8, d.lgs. n 33/2013 relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in forma Entro “11 mese di ap“le’b
Settore Bilancio Finanza e contabilita |Finanza e contabilita - S A, 5,c¢. 1, d.p.c.m. 26 |sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a entro il mese di settembre
33/2013) . tazioni erafich ed entro il mese di gennaio
. . . aprlle 201 1 rappresentazioni grariche . . X .
Bilancio preventivo i Dirigenti responsabili
' o . ' . ' Tempestivo Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. Dati Te]?.ti.\/.i alle entrate e alla spesa dei bilanci de“f’i pubblicazior}e, ai}ltati
Area Finanza e contabilita -  [Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area preventivi in formato tabellare aperto in modo da dall’assetto organizzativo e
o . s . ... | (exart. 8, d.Igs. n. [n.33/2013 e d.p.c.m. consentire l'esportazione. il trattamento ¢ il dai ruoli descritti nel
Settore Bilancio Finanza e contabilita |Finanza e contabilita . P ) L'ageiornamento & : [ .
g8
33/2013) 29 aprile 2016 riutilizzo . : Piano, comunicano via e-
: tempestivo e viene mail al Responsabile della
Art. 29, c. 1,d.Igs. n . . S . . ;... |effettuato entro 30 giorni LoP
. . . o Tempestivo - a7, b Ly, Gdes. M I Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati dall'adozione del bilancio Prevenzione della
Area Finanza e contabilita -  [Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area 33/2013 relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma " |Corruzione e della
o . s . ... | (exart. 8, d.Igs. n. S . o ,
Settore Bilancio Finanza e contabilita |Finanza e contabilita Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 [sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a Trasparenza lo stato di
33/2013) aprile 2011 rappresentazioni grafiche attuazione della
. . . prile tone )
Bilancio consuntivo ‘ — — pubblicazione. Verifica
) o o o Tempestivo Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci diretta RPCT e Funzione
Area Finanza e contabilita -  |Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area P 8% |consuntivi in formato tabellare aperto in modo da specialistica in materia di
. . . s . ... | (exart. 8, d.Igs. n. [n.33/2013 e d.p.c.m. o . . . P
Settore Bilancio Finanza e contabilita |Finanza e contabilita . consentire I'esportazione, il trattamento e il trasparenza.
33/2013) 29 aprile 2016 riutilizzo.

Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio




Responsabile

Termini di

Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . . . . . .
. g Ufficio elaborazione dati* . p. . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
1 Dirigenti responsabili
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con della pubblicazione, aiutati
Art. 29 2 dl I’integrazione delle risultanze osservate in termini di dall’assetto organizzativo e
P deeli indicatori e dei T t' 3’;[.201,30‘A;t ‘lfés' 12'2 raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli |In attesa di modelli e dai ruoli descritti nel
1ano degli idicatori € del . [N .. .. empestivo - . € i i i i i1 i ioni i i i ia e-
. y g e i Area Finanza e contabilita -  |Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area p evegtuah scostamentl e gli agglorna.m.entl- m 1struz¥on1 .tecmche da parte P1apo, comunicano via e
risultati attesi di bilancio ) ] . . . e (ex art. 8, d.Igs. n. |del dlgs n. 91/2011 -  |corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia  |del Dipartimento della mail al Responsabile della
Settore Bilancio Finanza e contabilita  Finanza e contabilita 33/2013) Art. 18-bis del dlgs tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, |funzione pubblica d'intesa |Prevenzione della

n.118/2011

sia attraverso 1’aggiornamento dei valori obiettivo e la
soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di
ripianificazione

con il MEF

Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

BENI IMMOBILI E GESTIONE PATRIMONIO

Patrimonio immobiliare

Patrimonio immobiliare

Area del Patrimonio - Settore
patrimonio - Ufficio gestione
patrimoniale

Dirigente dell'Area del
Patrimonio

Dirigente dell'Area del
Patrimonio

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 30, d.Igs. n.
33/2013

Informazioni identificative degli immobili posseduti e
detenuti

Aggiornamento tempestivo
in caso di variazioni,
diversamente
aggiornamento annuale

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Canoni di locazione o affitto

Canoni di locazione o affitto

Area del Patrimonio - Settore
patrimonio - Ufficio gestione
patrimoniale

Dirigente dell'Area del
Patrimonio

Dirigente dell'Area del
Patrimonio

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 30, d.Igs. n.
33/2013

Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti

Aggiornamento tempestivo
in caso di variazioni,
diversamente
aggiornamento annuale

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

CONTROLLI E RILIEVI SULL'AMMINISTRAZIONE
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.. . . Responsabile e . Termini di
Denominazione del singolo . . o Responsabile .. . . Riferimento . , . .. . .
. Ufficio elaborazione dati . . . 4 ../l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe
Area Pianificazione,
Programmazione e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area . Aggiornamento annuale
.. .o . .o . Annuale e in i _ entro il 30 aprile di ogni
comunicazione - Settore Pianificazione, Pianificazione, . . Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga
lita e valutazi Ufficio |P ' P i relazione a delibere nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione anno, secondo le
qualita e valutazione - Ufficio rogrammazione e rogrammazione e ANAC. g ghi di p indicazioni riportate nella
Supporto al Nucleo di Comunicazione Comunicazione delibera ANAC
Valutazione Entro il mese di aprile,
Area Pianificazione, egtrotﬂ H,lle se di Sde,ttembre,
. .. ' .. ' €d entro 11 mese di1 gennaio
Prograrpmgzmne e Dlrlgente fiell Area Dlrlgente fiell Area Tempestivo - | Aggiomamento annuale, i Dirigenti responsabili
comunicazione - Settore Pianificazione, Pianificazione, (ex art. 8, d.lgs. n Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla |entro il 30 giugno della pubblicazione, aiutati
. . o qualita e valutazione - Ufficio |Programmazione e Programmazione e - 9 ¢85 1. Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009)  |dell'anno successivoa  |dall’assetto organizzativo e
Atti degli Organismi : .. .. 33/2013) uello di riferimento dai ruoli descritti nel
indipendenti di valutazione Supporto al Nucleo di Comunicazione Comunicazione q ai ruol descritti ne
, . Piano, comunicano via e-
. o . . |Valutazione Art. 31, d.Igs. n. ’
nuclei di valutazione o altri Aroa Planificazi 3 /’2 0 1% mail al Responsabile della
organismi con funzioni rea Flantticazionc, . , . , Prevenzione della
Programmazione e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area . Corruzione e della
analoghe — I . L . Tempestivo Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del -
comunicazione - Settore Pianificazione, Pianificazione, ) i i X P ) Trasparenza lo stato di
. . . . . (ex art. 8, d.Igs. n. Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei Aggiornamento annuale | oo 40
qualita e valutazione - Ufficio |Programmazione e Programmazione e trolli interni (art. 14. c. 4. lett. a). d.1 150/2009 aftuazione defla
S I Nucleo di Comunicazione Comunicazione 33/2013) controllifmterni (art 14, ¢ 4, fett ), dlgs. . ) pubblicazione. Verifica
upporto al Nuc . .
. diretta RPCT e Funzione
Valutazione specialistica in materia di
Area Pianificazione, trasparenza.
. .. , .. ,
Programmazione e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area . Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , . .
. o . o . Tempestivo Aggiornamento tempestivo
comunicazione - Settore Pianificazione, Pianificazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni . .
s . . . . (ex art. 8, d.Igs. n. o . e verifica dell'attualita del
qualita e valutazione - Ufficio [Programmazione e Programmazione e 33/2013) analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima |, - -
Supporto al Nucleo di Comunicazione Comunicazione dei dati personali eventualmente presenti
Valutazione
Organi di revisione amministrativa e contabile
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
Relazioni deeli L di . Aggioramento tempestivo dai ruoli descritti nel
elazioni degli organi di . . .. .. Tempestivo ioni i i di revisi inistrati i i iae-
. g7 otgant Area Finanza e contabilita -  |Dirigente dell'Area  |Dirigente dell'Area P Art. 31, d.Igs. n. Relazioni degli organi di revisione amministrativae 14 1o ioni approvate || 2n%: comunicano via e
revisione amministrativa € . . . s . s (ex art. 8, d.Igs. n. contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative . C e mail al Responsabile della
bil Settore Bilancio Finanza e contabilita  [Finanza e contabilita 33/2013 variazioni ¢ al conto consuntivo o bilancio di esercizio dagli organi di revisione Prevenzione della
contabile 33/2013) amministrativa e contabile

Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Corte dei conti




Denominazione del singolo
obbligo

Ufficio elaborazione dati*

Responsabile
Trasmissione dei dati

Responsabile
pubblicazione dei
dati

Aggiornamento

Riferimento
normativo

Contenuti dell'obbligo

Termini di
pubblicazione e
note**

Monitoraggio

Rilievi Corte dei conti

Tutte le Aree e le strutture per
ambito di competenza

* La Funzione specialistica in materia di
trasparenza richiede annualmente al
Settore Protocollo un'estrazione dei dati

I Dirigenti competenti

per materia

* La Funzione specialistica in
materia di trasparenza richiede
annualmente al Settore
Protocollo un'estrazione dei dati

I Dirigenti competenti

per materia

* La Funzione specialistica in
materia di trasparenza richiede
annualmente al Settore
Protocollo un'estrazione dei
dati

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 31, d.Igs. n.
33/2013

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti
riguardanti l'organizzazione e l'attivita delle
amministrazioni stesse e dei loro uffici

Aggiornamento annuale e
verifica dell'attualita del
dato. Pubblicazione
tempestiva in caso di
variazioni.

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

SERVIZI EROGATI

Carta dei servizi e standa

rd di qualita

Carta dei servizi e standard di
qualita

Area Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione - Settore
Performance organizzativa

Dirigente Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione

Dirigente Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 32, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

Carta dei servizi o documento contenente gli standard di
qualita dei servizi pubblici

La pubblicazione in
Amministrazione
trasparente avviene dopo
l'approvazione da parte del
Consiglio di
Amministrazione.
L'aggiornamento della
carta dei servizi
rappresenta un
procedimento complesso
in relazione alle
riorganizzazioni che
investono 1'Ateneo.

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Class action

Class action

Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di

Staff Rettore e Direttore Tempestivo interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
. .. . Art. 1, ¢. 2, d.Igs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessionari di
generale - Unita professonale |Direzione Generale Direzione Generale (ex art. 8, d.Igs. n. . . R
o . 198/2009 servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto
Servizi legali 33/2013) svolgimento della funzione o la corretta erogazione di
un servizio
Staff Rettore e Direttore Tempestivo Art. 4. c. 2. dles. n
generale - Unita professonale |Direzione Generale Direzione Generale (ex art. 8, d.Igs. n. P 0 5 CAES- g tenza di definizione del giudizio
. . 198/2009
Servizi legali 33/2013)
Staff Rettore e Direttore Tempestivo
- . — Art. 4, c. 6, d.Igs. n. , ,
generale - Unita professonale |Direzione Generale Direzione Generale (ex art. &, d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza
. . 198/2009
Servizi legali 33/2013)

Aggiornamento tempestivo
e verifica dell'attualita del
dato

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di

trasparenza.

Costi contabilizzati
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.. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . - Responsabile . . . . Riferimento . , . . . . .
. Ufficio elaborazione dati . . . .|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
Costi contabilizzati Area Pianificazione, Dirigente Area Dirigente Area Annuale Art. 32, ¢. 2, lett. a), Aggiornamento annuale g?;::lon i?sflriit;in nel o
Programmazione e Pianificazione, Pianificazione, (art. 10, ¢. 5. d.lgs d.lgs. n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia (agosto/settembre), i costi mail(:l C};)es;oncsab(i)lz deila
Comunicazione - Settore Programmazione e Programmazione e n 3’3 /i Oi 3)' 85 |Art. 10, c. 5, d.Igs. n. |finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo |sono rilevati nell'ambito |, = .

(da pubblicare in tabelle) Performance organizzativa Comunicazione Comunicazione ' 33/2013 del progetto good-practice | . @ @ e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Liste di attesa

Liste di attesa (obbligo di .

.. . . Tempestivo
pubblicazione a carico di enti,
. . (ex art. 8, d.1gs. n.

aziende e strutture pubbliche e 33/2013) Art. 41 c. 6 d.lgs Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa

private che erogano Non licabile al 133 /'2013 e previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciascuna

prestazioni per conto del 2 ?())fl tecsio o8 tipologia di prestazione erogata

servizio sanitario)  (da . .

: . universitario
pubblicare in tabelle)
Servizi in rete
Entro il mese di aprile,
Dirigente dell'Area entro il mese di settembre

Risultati delle indagini sulla
soddisfazione da parte degli
utenti rispetto alla qualita dei
servizi in rete e statistiche di
utilizzo dei servizi in rete

Responsabile della transizione
digitale (per statistiche di
utilizzo dei servizi in rete);
Area Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione - Settore
Performance organizzativa
(solo per trasmissione dati
progetto good practice)

Sistemi e Servizi
Informatici (per
statistiche di utilizzo
dei servizi in rete);
Area Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione -
Settore Performance
organizzativa (solo per
trasmissione dati
progetto good practice)

Dirigente Area
Pianificazione,
Programmazione e
Comunicazione (per
pubblicazione brichure
di Ateneo)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Art. 7 co. 3 d.Igs.
82/2005 modificato
dall’art. 8 co. 1 del
d.lgs. 179/16

Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte
degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi
all’utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita
e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete.

Aggiornamento annuale, i
risultati di customer
satisfaction sono rilevati
nell'ambito del progetto
good practice. Le
statistiche di utilizzo sono
rilevate nell'ambito della
brochure di Ateneo redatta
annualmente.

ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

PAGAMENTI DELL'AMMINISTRAZIONE

Dati sui pagamenti
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Denominazione del singolo Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
. g Ufficio elaborazione dati* . p' . + ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo s
dati note
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
. (gennaio-marzo/aprile- . ) -
Area Finanza e contabilita Trimestrale i sui i i i ' iagi [sueno/luglio- ot ruol dosertti el
Dati sui pagamenti ) Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area (in fase di prima |Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di ¥ 2o pre. Piano, comunicano via e-
) . Settore staff di Area; Settore . e . . i spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai |, mail al Responsabile della
(da pubblicare in tabelle) . i Finanza e contabilita |Finanza e contabilita attuazione 33/2013 beneficiari dicembre). La Prevenzione della
Bilancio 1 pubblicazione avviene )
semestrale) Corruzione ¢ della

entro un mese dalla
scadenza del termine.

Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

Dati sui pagamenti del servizio sanitario nazionale

Dati sui pagamenti in forma
sintetica ¢ aggregata (da
pubblicare in tabelle)

Trimestrale
(in fase di prima
attuazione
semestrale)
Non applicabile al
contesto
universitario

Art. 41 c. 1-bis d.1gs.
33/2013

Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati,

distinti per tipologia di lavoro, bene o servizio in
relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito
temporale di riferimento e ai beneficiari

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

Area Finanza e contabilita -  [Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Annuale
. . s . ... | (art.33,c. 1, dIgs.
Settore staff di Area Finanza e contabilita |Finanza e contabilita
n. 33/2013)
Indicatore di tempestivita dei
pagamenti Trimestral
Area Finanza e contabilita -  [Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tmestrate
. . e . ... | (art.33,c. 1, d.Igs.
Settore staff di Area Finanza e contabilita |Finanza e contabilita
n. 33/2013)
. . . - .. . Annuale
Ammontare complessivo dei |Area Finanza e contabilita - |Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area
.. . . s . ... | (art.33,c. 1, dIgs.
debiti Settore staff di Area Finanza e contabilita |Finanza e contabilita n. 33/2013)

Art. 33, d.Igs. n.
33/2013

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli
acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e
forniture (indicatore annuale di temperstivita dei

pagamenti)

Entro il 31 gennaio
dell'anno successivo a
quello di riferimento

Indicatore trimestrale di temepestivita dei pagamenti

Aggiornamento trimestrale
(gennaio-marzo/aprile-
giugno/luglio-
settembre/ottobre-
dicembre). La
pubblicazione avviene
entro un mese dalla
scadenza del termine.

Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle
imprese creditrici

Entro il 31 gennaio
dell'anno successivo a
quello di riferimento

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.

IBAN e pagamenti informatici
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.. . . Responsabile e . Termini di
Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . . .. . .
. Ufficio elaborazione dati* . . . .|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
Art. 36, d.Igs. n. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi della pubblicazione, aiutati
del conto di pagamento, ovvero di imputazione del dall’assetto organizzativo e
) 33/2013 versamento in Tesoreria, tramite i quali 1 soggetti dai ruoli descritti nel
.. . .|Area Finanza e contabilita -  |Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo Art. 5, ¢. I, dlgs. n.versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico Aggiornamento tempestivo Piano, comunicano via e-
IBAN e pagamenti informatici . . s . el (ex art. 8, d.Igs. n. [82/2005 bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto . . mail al Responsabile della
Settore Tesoreria Finanza e contabilita |Finanza e contabilita 33/2013) *Delibera ANAC n. 77/2022  |corrente postale sul quale i soggetti versanti possono in caso di variazioni Prevenzione della
prevede indicazione della data |effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche Corruzione e della
di adesione alla piattaforma  |j codici identificativi del pagamento da indicare Trasparenza lo stato di
PagoPA obbligatoriamente per il versamento attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
OPERE PUBBLICHE

Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici

Informazioni relative ai nuclei
di valutazione e verifica degli
investimenti pubblici (art. 1, 1.
n. 144/1999)

Tempestivo
(art.8, c. 1, d.1gs. n.
33/2013) Non

applicabile al
contesto
universitario

Art. 38 c. 1, d.1gs. n.
33/2013

Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica
degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i compiti
specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di
individuazione dei componenti e i loro nominativi
(obbligo previsto per le amministrazioni centrali e
regionali)

Atti di programmazione delle

opere pubbliche

Area tecnica, Edilizia e

Art. 38,c.2 e 2 bis
d.lgs. n. 33/2013

Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla
sotto-sezione "bandi di gara e contratti").

Pubblicazione annuale
successivamente

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel

o . sostenibilita - Settore Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo A titolo esemplificativo: v i i i ia e
Atti di programmazione delle . s 8 . 8 N P Art. 21 co.7 d.Igs. n. |- Programma triennale dei lavori pubblici, nonch¢ i allapprovazione da parte | Piano, comunicano via ¢
. programmazione e contabilita [tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e (art.8, c. 1, d.1gs. n. R ) S del Consiglio di mail al Responsabile della
opere pubbliche ) D I 50/2016 relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n Amministrazi P ione dell
e Settore appalti ed Sostenibilita Sostenibilita 33/2013) 50/2016 _ [Amministrazione. revenzione della
: Art. 29 d.Igs. n. . S . . o Aggiornamento Corruzione e della
€secuzione Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell'art. . .
50/2016 S tempestivo. Trasparenza lo stato di
2 del d.1gs. 228/2011 (per i Ministeri) .
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
Tempi costi e indicatori di realizzazione delle opere pubbliche
Area tecnica, Edilizia e Entro il mese di aprile
sostenibilita - Settore appalti .. .. . ; ; ’

. S : ore app Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo S entro il mese di settembre
Tempi, costi unitari e ed esecuzione; Unita ) . . . Art. 38, c. 2, d.1gs. n.  [Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di ed entro il mese di gennaio
. - . ) . . . ., . |tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e (art. 38, c. 1, d.Igs. L N S i
indicatori di realizzazione professionale Affari giuridici Sostenibilit Sostenibilita n. 33/2013) 33/2013 realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate i Dirigenti Ijesp(.)nsabl '1 '
delle opere pubbliche in corso |e legali; Settore : . della pubblicazione, aiutati

Aggiornamento dall’assetto organizzativo e

o completate.

programmazione e contabilita

tempestivo; si tratta di un

flusso informatizzato di

dai ruoli descritti nel

Piano. comunicano via e-




. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . , . . . . .
. Ufficio elaborazione dati* . . . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati - note** S
(da pubblicare in tabelle, sulla dati attraverso il mail al Responsabile della
base dello schema tipo redatto . . collegamento alla Banca [Prevenzione della
.. ' . Area tecnica, Edilizia e Dati delle Amministrazioni|Corruzione e della
dal Ministero dell'economia e ot . : _
. sostenibilita - Settore appaltie| _. . , .. , ) pubbliche OpenBDAP Trasparenza lo stato di
della finanza d'intesa con . s . Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo o tuazione dell
A L onal contratti; Unita professionale tecnica. Edilizia tecnica. Edilizia (art. 38, c. 1, d. Art. 38, c. 2, d.Igs. n. |Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle attuazione della
I'Autorita nazionale Affari giuridici e legali: ecnica, z1a ¢ ecnica, z1a e - 20, €. 1, d.Igs. 33/2013 opere pubbliche in corso o completate pubblicazione. Verifica
. . giu C1 € Iegali; [N e 1y . .
anticorruzione ) Sett . Sostenibilita Sostenibilita n. 33/2013) diretta RPCT e Funzione
ctiore programmazione e specialistica in materia di
bili P
contabilita trasparenza.
PIANIFICAZIONE E GOVERNO DEL TERRITORIO
Tempestivo
(art. 8, ¢c. 1, d.1gs. n. Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani
33/2013) Non [Art. 39 c. 1 lett.a) territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici,
applicabile al d.lgs. 33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le
loro varianti
contesto
universitario
Pianificazione e governo del Documentazione realtiva a ciascun procedimento di
territorio (da pubblicare in ‘ presentazu?ne € approlva.zmn.e .d?llle proposte di .
Tempestivo trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica
tabelle) L i banisti )
(art. 8, C. 1’ d.lgs. n. n Varla.lnte a f) strumento 1}r anistico genera. € comunque
33/2013) Non |Art. 39 c. 2 d.Igs. denomlnat9 vigente nlon.che (.iéllle Pr9p05t§ di .
licabile al 01 trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica
EIElerlE & 33/2013 in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente
contesto che comportino premialita edificatorie a fronte
universitario dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o
volumetrie per finalita di pubblico interesse
INFORMAZIONI AMBIENTALI
Area tecnica, Edilizia e . . .
o eren Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo
.. . . sostenibilita - Settore ) . - e . Informazioni ambientali che le amministrazioni
Informazioni ambientali .. ) tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. e L
Supporto tecnico, innovazione I D detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali:
. o Sostenibilita Sostenibilita 33/2013)
digitale e sostenibilita
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria,
Area tecnica, Edilizia e . . . v ' ~ il territorio. i siti ~
o Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo Fatmosfera, 'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali,
, . sostenibilita - Settore ) . ) e compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la
Stato dell'ambiente .. . tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. IO o T .
Supporto tecnico, innovazione bilit: bilits diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi
digitale e sostenibilita Sostenibilita Sostenibilita 33/2013) gll org;‘mis.r?i geneti?arlnentet@odiﬁcati, e, inoltre, le
interazioni tra questi elementi
Area tecnica, Edilizia e . . . i quali ' i
o Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo 2) Fattori quali le sostanze, T'energia, il rumore, le
.. . ) sostenibilita - Settore - . . . radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le
Fattori inquinanti .. . tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.1gs. n. A L
Supporto tecnico. innovazione emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che
PP ’ Sostenibilita Sostenibilita 33/2013) nci inci ~ * dell'ambi
digitale e sostenibilita incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le Questi obblighi si ed entro il mese di gennaio
Area tecnica, Edilizia e o ’ o ’ ) disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi |applicano parzialmente al |i Dirigenti responsabili
. . . , . a1 Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo ambientali e ogni altro atto, anche di natura contesto universitario. Le |[della pubblicazione, aiutati
Misure incidenti sull'ambiente |sostenibilita - Settore : . X . oL , o .. . . oy , .
lati lisi di i t S o tecnico. i . tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n. amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono [misure di sostenibilita dall’assetto organizzativo e
¢ relative analis1 di impatto .uppo 0 ecnw(.)a }gll‘ova210ne Sostenibilita Sostenibilita 33/2013) incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed adottate vengono dai ruoli descritti nel
dlgltale e sostenibilita Art. 40 c. 2. d.]es. n analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi pubblicate Piano, comunicano via e-
-, €2, GBS . economiche usate nell'ambito delle stesse tempestivamente. mail al Responsabile della
33/2013 Prevenzione della
. . Area tecnica, Edilizia e .. .. . Corruzione e della
Misure a protezione sostenibilita ’_ Settore Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti Trasparenza lo stato di
dell'ambiente e relative analisi S o tecnico. i ) tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.1gs. n. elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed attuazione della
di impatto upporto tecnico, mnovazione Sostenibilita Sostenibilita 33/2013) ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse pubblicazione. Verifica

digitale e sostenibilita

diretta RPCT e Funzione
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R il
Denominazione del singolo . . . Responsabile es!aon§ab1 ¢ . . Riferimento
. Ufficio elaborazione dati* . . . .|| pubblicazione dei Aggiornamento .
obbligo Trasmissione dei dati dati normativo
Area tecnica, Edilizi . . .
I . rea ?C.mc? » Edilizia e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo
Relazioni sull'attuazione della [sostenibilita - Settore . . : e
leislazione Supporto tecnico. innovazione tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n.
8 VPP ) 1oV Sostenibilita Sostenibilita 33/2013)
digitale e sostenibilita
Area tecnica, Edilizi . . .
rea ?C.mc‘a » Edilizia e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo
Stato della salute e della sostenibilita - Settore . . : e
Sicurezza umana Supporto tecnico. innovazione tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e (ex art. 8, d.Igs. n.
PP > Sostenibilita Sostenibilita 33/2013)
digitale e sostenibilita
Relazi llo stat Area tecnica, Edilizi . . .
y EVIZIOH.C Sutio stale red ?C.mc‘a » Edilizia e Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo
dell'ambiente del Ministero  |sostenibilita - Settore . . : e
dell'Ambiente e della tutela  |Supporto tecnico, innovazione tecnica, Edilizia e tecnica, Edilizia e (exart. 8, d.lgs. n.
pp ’ Sostenibilita Sostenibilita 33/2013)

del territorio

digitale e sostenibilita

Contenuti dell'obbligo

Termini di
pubblicazione e
note**

5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale

6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la
contaminazione della catena alimentare, le condizioni
della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici
d'interesse culturale, per quanto influenzabili dallo stato
degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da
qualsiasi fattore

7) Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal
Ministero dell'ambiente e della tutela del territorio

Link al sito del Ministero
dell'Ambiente

Monitoraggio

specialistica 1n materia di
trasparenza.

STRUTTURE S

ANITARIE PRIVATE ACCREDITAT

E

Strutture sanitarie private
accreditate (da pubblicare in
tabelle

Annuale (art. 41 c.
4 d.1gs. 33/2013)
Non applicabile al
contesto
universitario

Art. 41 c. 4 d.Igs.
33/2013

Elenco delle strutture sanitarie private accreditate

Annuale (art. 41 c.
4 d.1gs. 33/2013)
Non applicabile al
contesto
universitario

Art. 41 c. 4 d.Igs.
33/2013

Accordi intercorsi con le strutture private accreditate

INTERVENTI

STRAORDINARI E DI EMERGENZA

Interventi straordinari e di
emergenza (da pubblicare in
tabelle)

Tempestivo
(ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013)
Non applicabile al
contesto

universitario *eccetto
rendicontazioni donazioni
COVID

Art. 42 c. 1 lett. a)
d.lgs. 33/2013

Provvedimenti adottati concernenti gli
interventistraordinari e di emergenza che comportano
deroghe alla legislazione vigente, con l'indicazione
espressa delle norme di legge eventualmente derogate e
dei motivi della deroga, nonché con 1'indicazione di
eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti

Ai sensi dell'art. 99
comma 5 del D.L.
18/2020 e del
Comunicato del
Presidente ANAC 29
luglio 2020 e 7 ottobre
2020, al termine dello
stato di emergenza
deve essere pubblicata
la rendicontazione
delle erogazioni
liberali ricevute a
sostegno del contrasto
all'emergenza Covid-
19.

Tempestivo
(ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013)
Non applicabile al
contesto
universitario

Art. 42 c. 1 lett. b)
d.lgs. 33/2013

Termini temporali eventualmente fissati per l'esercizio dei
poteri di adozione dei provvediemnti straordinari

Tempestivo
(ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013)
Non applicabile al
contesto
universitario

Art. 42 c. 1 lett. ¢)
d.Igs. 33/2013

Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto
dall'amministrazione

ALTRI CONTENUTI

Prevenzione della Corruzione
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Denominazione del singolo Responsabile Responsabile Riferimento Termini di
) g Ufficio elaborazione dati* ) p. . 4 .|l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo s
dati note
Dirigente Responsabile della Dirigente
Piano integrato di attivitae  [Prevenzione della Corruzione |Dirigente Responsabile Res gonsabile della Art. 10, c. 8, lett. a) Piano triennale per la prevenzione della corruzione e
organizzazione (PIAO) - e Trasparenza - Unita della Prevenzione della| - PO e 8 e @), |della trasparenza ¢ suoi allegati, le misure integrative di ) 5 gennaio di ogni
. Lo o . . Prevenzione della Annuale d.Igs. n. 33/2013; D.L. [prevenzione della corruzione individuate ai sensi anmo
Sezione Rischi corruttivi e professpnale per la . Corruzione ¢ Corruzione R0/2021 art. 6 dell’articolo 1,comma 2-bis della
trasparenza prevenzione della corruzione |Trasparenza Trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
e la trasparenza
Entro il mese di aprile,
Dirigente Responsabile della Diricente entro il mese di settembre
. Prevenzione della Corruzione |Dirigente Responsabile| 2 . . ed entro il mese di gennaio
Responsabile della e Trasparenza - Unita della Prevenzione della Responsabile della Tempestivo Art. 1,c¢. 8, 1. n. R bile dell e dell . della | Aggiornamento i Dirigenti responsabili
prevenzione della corruzione o feslsjionale or la Corruzione e Prevenzione della (ex art. 8, d.Igs. n. [190/2012, Art. 43, c. 1, trzzﬁgi?ﬂ: ¢ defla prevenzione defla coruzione € Aelid e mpestivo, in caso di della pubblicazione, aiutati
Z i S > : .
e della trasparenza p . P _ Corruzione e 33/2013) d.Igs. n. 33/2013 variazioni dall"assetto organizzativo e
prevenzione della corruzione |Trasparenza T dai ruoli descritti nel
ela trasparenza rasparcnza Pia.no, comunican(.) via e-
Dirigente Responsabile della Dirigente glaeﬂ al stg(;lfl?:ﬂe della
. . . .. . revenzions
Regolamenti per la Prevenzione della Corruzione |Dirigente Responsabile g . . Corruzione e della
. . . . Responsabile della Tempestivo _ ) ) Attualmente non sono stati _
prevenzione e la repressione |e Trasparenza - Unita della Prevenzione della ) Regolamenti per la prevenzione e la repressione della . . . |Trasparenza lo stato di
. . ) Prevenzione della (ex art. 8, d.Igs. n. . . oy . adottati Regolamenti di X
della corruzione e professionale per la Corruzione e Corruzione e 33/2013) corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) questo tipo attuazione della
dell'illegalita prevenzione della corruzione |Trasparenza Trasparenza pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
la trasparen
c _a.t asparenza - specialistica in materia di
Dirigente Responsabile della Dirigente trasparenza,
. . Prevenzione della Corruzione |Dirigente Responsabile & .
Relazione del responsabile “ . Responsabile della Annuale Relazione del responsabile della prevenzione della Aggiornamento annuale,
. e Trasparenza - Unita della Prevenzione della . Art. 1,c. 14, 1. n. ) o AR .
della prevenzione della fessional ) C . Prevenzione della (ex art. 1,c. 14, L. 190/2012 corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il [secondo le scadenze
corruzione e della trasparenza [P o coo o ¢ Peria . orruzione © Corruzione e n. 190/2012) 15 dicembre di ogni anno) indicate da ANAC
prevenzione della corruzione |Trasparenza Trasparenza
e la trasparenza
Dirigente Responsabile della Dirigente
Provvedimenti adottati Prevenzione della Corruzione [Dirigente Responsabile Res gonsabile della Tempestivo o . o
dall'A.N.AC. ed atti di e Trasparenza - Unita della Prevenzione della P ) P Art. 1,c¢.3,1. n. Provvedimenti ad(,)ttan dall A‘N'A,C' ed attt di o
. . ) Prevenzione della (ex art. 8, d.Igs. n. adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza
adeguarl}ento a tali professionale per la Corruzione e Corruzione e 33/2013) 190/2012 e controllo nell'anticorruzione
provvedimenti prevenzione della corruzione |Trasparenza Trasparenza
e lla. trasparenza . Aggiornamento tempestivo
Dirigente Responsabile della .
. . .. ., |Dirigente
Prevenzione della Corruzione [Dirigente Responsabile Responsabile della Tempestivo
Atti di accertamento delle e Trasparenza - Unita della Prevenzione della Pre \If)enzione della (ex art g dles. 1 Art. 18, c. 5, d.lgs. n.  [Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di
violazioni professionale per la Corruzione e Corruzione ¢ 3 3 /2’0 13)g " [39/2013 cui al d.Igs. n. 39/2013
prevenzione della corruzione |Trasparenza Trasparenza
e la trasparenza P

Accesso civico
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N . . Responsabile e Termini di
Denominazione del singolo . . o Responsabile p . . . Riferimento . , . . . . .
. Ufficio elaborazione dati .. . 4 ../l pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo s
dati note
Nome del Responsabile della prevenzione della
A e lice" Responsabile della Dirieente R bil Dirigente corruzione e della trasparenza cui ¢ presentata la richiesta Entro il mese di aprile
CCESSO C1VICO s€mplice . . rigente Kesponsanile . . i ivi 3 4 ' iri0 di >
Semp . _ |prevenzione della corruzione 8 P Responsabile della Tempestivo  |Art. 5, c. 1, d.Igs.n,  |diaccesso civico, nonche modalita per l'esercizio di tale entro il mese di settembre
concernente dati, documenti e . della Prevenzione della . diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle
) .. . e della trasparenza; Funzione . Prevenzione della (ex art. 8, d.Igs. n. [33/2013/ Art. 2, c. 9- ) S ed entro il mese di gennaio
informazioni Soggettl a L . . i Corruzione e R i caselle di posta elettronica istituzionale e nome del  Diri . bil
pubblicazione obbligatoria specialistica in materia di Trasparenza Corruzione e 33/2013) bis, 1. 241/90 titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo |Aggiornamento ! lirlgentl lr.esp(.)nsa e
trasparenza Trasparenza 0 mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici |tempestivo, in caso di de ?pubb 1cazione, al}ltatl
e delle caselle di posta elettronica istituzionale. variazioni da%l ass§tto orga?lzzatlvo e
dai ruoli descritti nel
] ] ] ] o - ] Piano, comunicano via e-
Accesso civico Funzione professionale Direzione generale Tempestivo A 5 di Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di mail al Responsabile della
. i * - il .. rt. 5, c. Jdgs. n. accesso civico, nonché modalita per l'esercizio di tale ;
"generalizzato" concernente  [/ACCESSO civico e FOIA  *Le | *Le Aree dirigenziali ¢ le Direzione generale (ex art. 8, d.Igs. n. &5 C8 - AT e pe lefonici e dell Prevenzione della
dati e d i ulteriori Aree dirigenziali e le strutture sono strutture sono responsabili 332013 33/2013 diritto, con indicazione .del .reu.sapl.tl telefonici e delle Corruzione e della
at1 € documenti ulteriorl responsabili rispetto alle singole istanze |rispetto alle singole istanze ) caselle di posta elettronica istituzionale Trasparenza lo stato di
- ——p attuazione della
. . Le Aree dirigenziali e o .
Funzione professionale le strutt g 11 pubblicazione. Verifica
. ¢ strutture per 1l loro Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e i i
Accesso civico e FOIA bito di S | Li s A . ste diac ( i, Aggiomamento semestrale diretta RPCT ¢ Funzione
ambito d1 competenza emestrale mee guida Anac generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della data specialistica in materia di

Registro degli accessi

*sulla base delle registrazioni delle
richieste di accesso effettuate tramite
Protocollo informatico dalle Aree e
strutture competenti

con il coordinamento
della Direzione
generale

Direzione generale

FOIA (del. 1309/2016)

della richiesta nonché del relativo esito con la data della
decisione

(gennaio-giugno/luglio-
dicembre)

trasparenza.

Accessibilita e Catalogo di dati, metadati e banche dati
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. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . , . . . . .
. Ufficio elaborazione dati* . . . .+ ..|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e Monitoraggio
obbligo Trasmissione dei dati . normativo
dati note**
. .. Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area . i iscipli 'esercizi 3 di
. Responsabile della transizione| .. gen .. rigen .. Art. 53, c. 1 bis, d.1gs. Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facoltd di . S
Regolamenti disital Sistemi e Servizi Sistemi e Servizi Annuale 22/2005 accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati | A¢tualmente non ci sono | ENtro il mese di aprile,
1gitale Informatici Informatici presenti in Anagrafe tributaria Regolamenti da pubblicare eI;tro il H}fse di sde'ttembre.
t
. Catalogo dei dati, dei metadati e delle relative banche dati ieDTE r;)nlti I;;zsin;lggllinalo
Dirigente dell'Area Dirigente dell'Area Tempestivo Att. 53, ¢. 1 bis, d-1gs. in possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche della gubblicazione aiutati
Catalogo di dati, metadati e ~ [Responsabile della transizione| . . . . . . 82/2005 modificato  [tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali  [Aggiornamento P -
. . Sistemi e Servizi Sistemi e Servizi (ex art. 8, d.Igs. n. . . S : . |dall’assetto organizzativo e
banche dati digitale f .. B L 332013 dall'art. 43 del d.1gs.  |(www.mdt.gov.it), al catalogo dei dati delle PA ¢ delle  |tempestivo, anche grazie al|y . oy ol
Informatici Informatici 13) 179/16 banche dati www.dati.gov.it e collegamento ipertestuale . = L e
http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID alle banche-dati mail a’l Responsabile della
s gl s g STETEPR Prevenzione della
Obiettivi di accessibilita
. .. Responsabile della Corruzione e della
, Responsabile della transizione| ;.o Digitale e | . . \ A, ¢ 7, dl 0. Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli Trasparenza lo stato di
(da pubblicare secondo le digitale; Area Pianificazione, .. , Dirigente dell'Area Annuale 179/2012 convertito - o1 g8 gl ) ~ |attuazione della
.- .. . Dirigente dell’ Area . . .. . .. strumenti informatici per I'anno corrente (entro il 31 Entro il 31 marzo di ogni . .
indicazioni contenute nella Programmazione e .. ) Sistemi e Servizi (ex art. 9, c. 7, D.L. [con modificazioni N ) . . pubblicazione. Verifica
. ) o Pianificazione, T ] marzo di ogni anno) ¢ lo stato di attuazione del "piano anno . .
circolare dell'Agenzia per Comunicazione - Settore . Informatici n. 179/2012) dalla L. 17 dicembre  |,er j'utilizzo del telelavoro" nella nropria oreanizzazione diretta RPCT e Funzione
T . Programmazione e p prop g specialistica in materia di
I'Ttalia digitale n.1/2016 e Portale e progetti web L 2012, n. 221
Comunicazione trasparenza.

s.m.i.))

Dati ulteriori

Dati ulteriori

(NB: nel caso di
pubblicazione di dati non
previsti da norme di legge si
deve procedere alla
anonimizzazione dei dati
personali eventualmente
presenti, in virtu di quanto
disposto dall'art. 7 bis comma
3, d.1gs. 33/2013)

La tempistica di

Art. 7-bis, c. 3, d.1gs.

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche

Aggiornamento annuale o

A . . e . . aggiornamento i
Tutte le Aree e le strutture per |Tutti i Dirigenti peri | Tutti i Dirigenti per i Vfrgia 2 seconda ™ 33/2013 amministrazioni non hanno l'obbligo di pubblicare ai :ienfl):s;vsiilz:icozliil?ce:t?
i dati di competenza dati di competenza dati di competenza . .. |Art. 1,¢. 9, lett. f), 1. n.|sensi della normativa vigente e che non sono P f dell P lita dei
della tinologia di . s L e verifica dell'attualita dei
polog 190/2012 riconducibili alle sottosezioni indicate dati
dato pubblicato )
Dati ulteriori attualmente pubblicati dall' Ateneo:
Staff Rettore e Direttore
enerale - Settore rapporti con . Aggiornamento entro tre
g . . pp . ) . ) Art. 7-bis, c. 3, d.1gs. . o _ _ . mesi dal conferimento
gli organi accademici; Area  |Direzione generale; Direzione generale; Ao Dati Prorettore vicario e Prorettori delegati: atto di e
. s .. . .. ggiornamento  |n. 33/2013 ) . ) . dell'incarico;
Finanza e contabilita - Settore |Dirigente Area Finanza|Dirigente Area annuale Art. 1,c.9, lett. ), Ln nomina, CV (mediante link a pagina web docente), aggiomamento indennita
Trattamenti Economici - e contabilita Finanza e contabilita 19 0 " 612 P 2 [indennita di carica (in base a delibera CDA) di carica nei primi mesi
Ufficio Missioni e Compensi dell'anno
Aggiuntivi
. Art. 7-bis, c. 3, d.Igs.
Area Formazione e Dottorato -| . . .. . & . o .
g Dirigente Area Dirigente Area Aggiornamento |n. 33/2013 Dottorati di ricerca: sub-criteri di valutazione delle . .
Settore Dottorato di ricerca; . . . L Aggiornamento tempestivo
Dipartimenti di Ateneo Formazione Dottorato |[Formazione Dottorato tempestivo Art. 1, c. 9, lett. ), 1. n. [Commissioni
190/2013
Area Innovazione - Settore Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. Aggiornamento annuale e
partecipazione a societa e Dirigente Area Dirigente Area Aggiornamento |n. 33/2013 Enti partecipati: dati ulteriori rispetto a quelli oggetto di Zzzﬁi’auizllli:;tzlig? del
consorzi per la ricerca e Innovazione Innovazione annuale Art. 1, c. 9, lett. ), 1. n. [pubblicazione all'interno della sezione "Enti controllati" tem;;estiva in caso di
I'innovazione 190/2014 variazioni.
Art. 7-bis, c. 3, d.1gs. Aogi '
Area Innovazione - Unita di .. . . O i i i societa spin- _up, jn|88I0Mamento tempestivo
Dirigente Area Dirigente Area Aggiornamento |n. 33/2013 Da,t{ in forma semplificata di societd spin-off e start-up, in\, "° 45 o azioni o
rocesso KTO - nuova . ] cui ¢ ravvisabile una partecipazione indiretta da parte .
p
. N Innovazione Innovazione annuale Art. 1, ¢. 9, lett. ), L. n. [ 1011 Ateneo verifica annuale
imprenditorialita 190/2015 dell'attualita del dato.
Aggiornamento entro il 30
Gestione corsi professionalizzanti - riferimenti agli atti ﬁ?eingoil l(e):gnrlea?s(;,olnni
che regolano i rapporti tra I’ Ateneo e gli enti gestori, prev
s . . . o della 1. 124/2017 (Legge
Art. 7-bis, c. 3, d.lgs. nonché¢ dati sui correlati trasferimenti finanziari. La Concorrenza), art, 1
Area Finanza e contabilita - |Dirigente Area Finanza|Dirigente Area Aggiornamento |n. 33/2013 casistica in Pamco}are ,ha ad, oggetto la gestione . |commi 125-129. Gli enti
e j I . e amministrativo-contabile dei Corsi professionalizzanti . . .
Settore Contabilita Didattica e contabilita Finanza e contabilita annuale Art. 1, ¢. 9, lett. f), 1. n. gestori pubblicano in

190/2015

dell’ Ateneo realizzata da enti esterni: si tratta infatti di
attivita didattiche istituzionali, autosostenute dalla
contribuzione studentesca o da eventuali contributi
liberali

parallelo sui propri siti
web i dati sui trasferimenti
finanziari ricevuti
dall'Ateneo per la gestione
dei corsi.

Entro il mese di aprile,
entro il mese di settembre
ed entro il mese di gennaio
i Dirigenti responsabili
della pubblicazione, aiutati
dall’assetto organizzativo e
dai ruoli descritti nel
Piano, comunicano via e-
mail al Responsabile della
Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza lo stato di
attuazione della
pubblicazione. Verifica
diretta RPCT e Funzione
specialistica in materia di
trasparenza.
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.. . . Responsabile o . Termini di
Denominazione del singolo . . . Responsabile . . . . Riferimento . , . . .
. Ufficio elaborazione dati* . . . .|| pubblicazione dei Aggiornamento . Contenuti dell'obbligo pubblicazione e
obbligo Trasmissione dei dati . normativo 5
dati note
PNA ANAC 2022;
Ragioneria
generale dello Stato
. “Istruzioni tecniche
Staff Rettore e Direttore . i
. per la redazione dei
generale - Settore Progetti . g .
.y . . sistemi di gestione e . , S o
PNRR; Unita Professionale . .. Aggiornamento Attuazione misure PNRR (atti legislativi e amministrativi . .
.. Direzione generale Direzione generale ) controllo delle . , . . A Aggiornamento tempestivo
Presidio a supporto della tempestivo o o emanati per l'attuazione della misura di riferimento)
. . . amministrazioni
gestione amministrativo- centrali titolari di
contabile dei progetti PNRR . .
prog interventi del PNRR”,
allegato alla Circolare
n. 9 del 10 febbraio
2022
e . . e . . . Progetto Rete
Tutte le Aree e le strutture per [Tutti i Dirigenti peri |Tutti i Dirigenti per i Aggiornamento s - - . . .
. .. . oq. .. . reglonale per llntegrlta Trasparenza di genere Aggiornamento tempestivo
i dati di competenza dati di competenza dati di competenza tempestivo

e la trasparenza

Monitoraggio

* Gli uffici indicati sono competenti circa l'elaborazione e la predisposizione dei dati ai fini della pubblicazione. I dati, una volta disponibili, vengono inviati ai Referenti per la trasparenza individuati all'interno di ciascuna Area e alla Funzione

specialistica in materia di trasparenza. Per alcuni obblighi di pubblicazione trasversali a piu Aree e strutture di Ateneo, non ¢ stato possibile indicare tutti gli uffici coinvolti

** La pubblicazione materiale dei dati avviene tempestivamente, entro due giorni lavorativi dalla trasmissione alla Funzione specialistica in materia di trasparenza, ad eccezione dei dati informatizzati che si aggiornano in maniera dinamica




